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............................................... 

(นางรุ่งนภา  ประยงค์หอม) 

หัวหน้ากลุ่มงานการแพทยแ์ผนไทย 

และการแพทย์ทางเลือก 

............................................... 

(นายมนตรี  ลจิุติภูม)ิ 

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
 

............................................... 

(นายปยิะเดช  วลีพิทักษ์เดช) 

นายแพทยส์าธารณสุขจังหวดัลพบุรี 
 

กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 



ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

1 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ผสมผสาน และการใช้กัญชาทางการแพทย์

ท่ีมีประสิทธิภาพ

1.1 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ระดับจังหวัด 35 คน/คร้ัง  มี.ค. 68 - 1. มีแผนพัฒนาระบบ ชินวัธ/ 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

จังหวัดลพบุรี สาขาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ 2 คร้ัง  ก.ค. 68 บริการสุขภาพท่ีมี อมรา/ 35 บาท x 2 ม้ือ x 35 คน x 2 คร้ัง ภูมิปัญญา

ผสมผสาน และสาขาการใช้กัญชาทางการแพทย์ ประสิทธิภาพ วิศนุนาท/ เป็นเงิน 4,900 บาท การแพทย์

และผู้เก่ียวข้อง ด้านการแพทย์แผนไทย นิลุบล/ 2. ค่าอาหารกลางวัน แผนไทย

และการแพทย์ผสมผสาน วรัชยา 90 บาท x 1 ม้ือ x 35 คน x 2 คร้ัง (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

และสาขาการใช้กัญชา เป็นเงิน 6,300 บาท

ทางการแพทย์ จังหวัด รวมเป็นเงิน 11,200 บาท

ลพบุรี ปีงบประมาณ 

2568 - 2570

1.2 ช้ีแจงนโยบายและแนวทางการด าเนินงาน

การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ผสมผสาน และการใช้

กัญชาทางการแพทย์

     1.2.1 ประชุมช้ีแจงนโยบายและแนวทางการด าเนินงาน 11 รพ 160 คน/ พ.ย. 67 1. ผู้รับผิดชอบงาน ชินวัธ/ (Online) ประชุมผ่านระบบ Zoom 

การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ผสมผสาน และการใช้ 11 สสอ. 1 คร้ัง แพทย์แผนไทยใน  รพ. อมรา/ Cloud Meeting 1 คร้ัง

กัญชาทางการแพทย์ 132 รพ.สต. สสอ. และรพ.สต. วิศนุนาท/

 (กลุ่มเป้าหมาย : ผู้รับผิดชอบงานแพทย์แผนไทยทุกรพ. สสจ. 6 คน Onsite รับทราบนโนบายและ นิลุบล/ (Onsite) 

 สสอ. และรพ.สต.) 20 คน ตัวช้ีวัดด้านการแพทย์ วรัชยา 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

(Online และ Onsite) แผนไทยและการแพทย์ 35 บาท x 1 ม้ือ x 20 คน ภูมิปัญญา

ผสมผสาน และการใช้ เป็นเงิน 700 บาท การแพทย์

กัญชาทางการแพทย์ 2. ค่าอาหารกลางวัน แผนไทย

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

วิสัยทัศน์  : องค์กรหลักด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ท่ีสานพลังภาคีเครือข่าย เพ่ือการพ่ึงตนเองด้านสุขภาพและส่งเสริมความม่ันคงทางเศรษฐกิจอย่างย่ังยืน
พันธกิจ   : พัฒนาวิชาการ และการบริการ การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก โดยส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย จัดระบบความรู้ คุ้มครอง อนุรักษ์ และส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์พ้ืนบ้านไทย 
                พัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก เพ่ือน าไปใช้ในระบบบริการสุขภาพ อย่างมีคุณภาพ ปลอดภัย และเป็นทางเลือกให้แก่ ประชาชน ในการดูแลสุขภาพ

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
หัวหน้ากลุ่มงาน นางรุ่งนภา  ประยงค์หอม ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

90 บาท x 1 ม้ือ x 20 คน (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

เป็นเงิน 1,800 บาท

รวมเป็นเงิน 2,500 บาท

     1.2.2 ประชุมช้ีแจงนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแนวทาง สสจ./สสอ. 150 คน/ พ.ย. 67 1. เพ่ือให้หน่วยบริการ อมรา/ บูรณาการร่วมกับงานบค.ช้ีแจง ไม่ใช้

การด าเนินงานการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ รพ./รพ.สต. 1 คร้ัง สามารถพัฒนาระบบบริการ ชินวัธ/ ผอ.รพ.สต/แพทย์/เภสัชกร/ งบประมาณ

สาขาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ผสมผสาน ทุกแห่ง สุขภาพ สาขาการแพทย์ วิศนุนาท/ พยาบาล

และการใช้กัญชาทางการแพทย์ แก่ผู้รับผิดชอบงาน แผนไทยฯ และการใช้กัญชา นิลุบล/

ระดับอ าเภอ ทางการแพทย์ ได้อย่างมี วรัชยา

ประสิทธิภาพ เกิดผล

สัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย

1.3 ส่งเสริมให้ประชาชนเลือกใช้บริการการแพทย์แผนไทย 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - ประชาชนเลือกใช้บริการ ชินวัธ/อมรา

และการแพทย์ทางเลือก เม่ือเจ็บป่วยเพ่ิมข้ึน ก.ย. 68 การแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก 

เม่ือเจ็บป่วยเพ่ิมข้ึน

     1.3.1 ส่งเสริมให้มีการรักษาโรคท่ีมีราคาแพง 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. ส่งเสริมให้มีการรักษา ชินวัธ บูรณาการผ่าน Zoom Cloud Meeting

(high cost) เช่น โรคหลอดเลือดสมอง การพัฒนาการ ก.ย. 68 โรคท่ีมีราคาแพง ของกรมการแพทย์แผนไทยและ

ของเด็กล่าช้า และ Rheumatoid arthritis ฯลฯ (high cost) การแพทย์ทางเลือก

            - ก ากับ/ติดตามการจัดบริการหัตถบ าบัด 

ประคบสมุนไพร ฝังเข็ม ในผู้ป่วย IMC ท่ีได้รับ 

Diag I60-I69 ภายใน 6 เดือนแรก

            - ส่งเสริมการพัฒนาการของเด็กล่าช้า และ 

Rheumatoid arthritis ฯลฯ ตาม CPG กรมการแพทย์

แผนไทยฯ (รอ CPGกรมการแพทย์แผนไทยฯ)

     1.3.2 ส่งเสริมให้สถานพยาบาลเปิดให้บริการรักษา

ทางการแพทย์แผนไทยท่ีมีศักยภาพสูงและเป็นท่ีต้องการ

ของผู้เป่วย เช่น โรคสะเก็ดเงิน โรคสตรี

            1.3.2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการรักษา 11 รพ. 40 คน  เม.ย. 68 1. ส่งเสริมการจัดบริการ ชินวัธ 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

โรคสะเก็ดเงินด้วยแพทย์แผนไทย และจัดท าแนวทาง 18 รพ.สต. 2 วัน โรคท่ีมีศักยภาพสูง 35 บาท x 2 ม้ือ x 40 คน x 2 วัน ภูมิปัญญา

เวชปฏิบัติด้านการแพทย์แผนไทย สสจ. 2. CPG เป็นเงิน 5,600 บาท การแพทย์

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

(โรคสะเก็ดเงิน, โรคหลอดเลือดสมอง, การพัฒนาการ วิทยากร 2. อาหารกลางวัน แผนไทย

ของเด็กล่าช้า, Rheumatoid arthritis, โรคสตรี 90 บาท x 1 ม้ือ x 40 คน x 2 วัน (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

เป็นเงิน 7,200 บาท

3. ค่าวิทยากร (บุคลากรของรัฐ)

600 บาท x 5 ช่ัวโมง x 2 วัน

เป็นเงิน 6,000 บาท

4. ค่าเดินทางวิทยากร 2,000 บาท

รวมเป็นเงิน 20,800 บาท

     1.3.3 ก ากับติดตามให้มีแนวทาง CPG และระบบส่งต่อ 11อ าเภอ ต.ค. 67 - มีแนวทาง CPG และระบบ ชินวัธ บูรณาการผ่าน Zoom Cloud Meeting

ท่ีเหมาะสมระหว่างแพทย์แผนไทยและแพทย์แผน ก.ย. 68 ส่งต่อท่ีเหมาะสมระหว่าง ของกรมการแพทย์แผนไทยและ

ปัจจุบันในโรคตามข้อ 1.3.1 และ 1.3.2 แพทย์แผนไทยและแพทย์ การแพทย์ทางเลือก

แผนปัจจุบันแผนปัจจุบัน

ในโรคตามข้อ 1.3.1และ 

1.3.2

     1.3.4 ประชุมพัฒนาระบบบริการ 11 รพ. 50 คน  ม.ค. 68 แลกเปล่ียนเรียนรู้การจัด ชินวัธ/อมรา 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

การแพทย์แผนไทย การแพทย์ผสมผสาน และกัญชา 11 สสอ. 1 คร้ัง บริการแพทย์แผนไทย 35 บาท x 2 ม้ือ x 50 คน ภูมิปัญญา

ทางการแพทย์ 18 รพ.สต. การแพทย์ผสมผสาน เป็นเงิน 3,500 บาท การแพทย์

สสจ. และกัญชา 2. อาหารกลางวัน แผนไทย

              - บริการแพทย์แผนไทย ในผู้ป่วย IMC/ วิทยากร 90 บาท x 1 ม้ือ x 50 คน (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

ในหน่วยบริการปฐมภูมิ เป็นเงิน 4,500 บาท

              - การใช้ยาสมุนไพร รวมเป็นเงิน 8,000 บาท

              - กัญชาทางการแพทย์

              - การลงข้อมูล

              - ข้อมูล สปสช. กองทุนแพทย์แผนไทย

              - Wellness Center / ชมรมผู้สูงอายุ / 

อาหารเป็นยา

1.4 ส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพรในสถานบริการ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - ประชาชนดูแลสุขภาพ อมรา/ชินวัธ

และประชาชนดูแลสุขภาพตนเองเม่ือเจ็บป่วย ก.ย. 68 ตนเองเม่ือเจ็บป่วย

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

ด้วยยาสมุนไพร เพ่ิมข้ึน

 - มียาสมุนไพรไทยทดแทน

ยาแผนปัจจุบัน จ านวน 

10 รายการ ทุก CUP

 - มีการส่งเสริมการใช้

ยาสมุนไพรก่อนใช้ยาแผน

ปัจจุบัน อย่างน้อย 27 

รายการ

 - มูลค่าการใช้ยาสมุนไพร

เพ่ิมข้ึน

     1.4.1 ส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพรไทยทดแทนยาแผน

ปัจจุบันท่ีมีปริมาณการใช้สูง (High Volume) จ านวน 

อย่างน้อย 10 รายการ

           1.4.1.1 ประชาสัมพันธ์ และก ากับติดตาม 

           1.4.1.2 จัดท าโปสเตอร์ปฏิทินยาสมุนไพรไทย 11 รพ./  ธ.ค. 67 บุคลากรทางการแพทย์ อมรา/ชินวัธ จ้างเหมาออกแบบและผลิตโปสเตอร์ กองทุน

เพ่ือให้ความรู้แก่บุคลากรสาธารณสุข 132 รพ.สต. มีความรู้ความเข้าใจ ปฏิทินสมุนไพร ภูมิปัญญา

ในการใช้ยาสมุนไพร 40,000 บาท การแพทย์

แผนไทย

(โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

           1.4.1.3 สนับสนุนงบประมาณในการจัดท า 11 รพ.  ม.ค. 68 ประชาสัมพันธ์บริการ อมรา/ชินวัธ สนับสนุนงบประมาณในการจัดท า กองทุน

ป้ายไวนิล ประชาสัมพันธ์สมุนไพร/บริการแพทย์แผนไทย แพทย์แผนไทย/สมุนไพร ป้ายไวนิลพร้อมชุดติดต้ัง ภูมิปัญญา

ในหน่วยบริการ ประชาสัมพันธ์สมุนไพร/บริการแพทย์ การแพทย์

แผนไทย 11 รพ แผนไทย

2,500 บาท x 1 ชุดx 11 รพ. (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

เป็นเงิน 27,500 บาท

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

           1.4.1.4 จัดคู่มือการใช้ยาสมุนไพร 11 รพ. 30 เล่ม  ก.พ. 68 บุคลากรทางการแพทย์ อมรา จ้างเหมาจัดท าเอกสาร กองทุน

11 สสอ. มีความรู้ความเข้าใจ คู่มือการใช้ยาสมุนไพร ภูมิปัญญา

สสจ. ในการใช้ยาสมุนไพร 200 บาท x 30  เล่ม การแพทย์

เป็นเงิน 6,000 บาท แผนไทย

(โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

           1.4.1.5 ขับเคล่ือนการออกหน่วยให้บริการแพทย์ 11 อ าเภอ 11 คร้ัง ต.ค. 67 - มีการออกหน่วยให้บริการ อมรา บูรณาการกับกิจกรรมการเข้าร่วมประชุม กองทุน

แผนไทยในชุมชน/ร่วมกิจกรรมโครงการหน่วยบ าบัดทุกข์ ก.ย. 68 แพทย์แผนไทยในชุมชน/ รับฟังนโยบายฯ ภูมิปัญญา

 บ ารุงสุข ร่วมกิจกรรมโครงการ การแพทย์

หน่วยบ าบัดทุกข์บ ารุงสุข แผนไทย

อย่างน้อย อ าเภอละ 1 คร้ัง (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

(โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

           1.4.1.6 ปฐมนิเทศ บุคลากรทางการแพทย์ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - บุคลากรทางการแพทย์ อมรา บูรณาการกับการปฐมนิเทศบุคลากร

ในการใช้ยาสมุนไพร ก.ย. 68 มีความรู้ ความเข้าใจ ทางการแพทย์ จบใหม่ ของงาน บค.

ในการใช้ยาสมุนไพร

           1.4.1.7 ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตยา/พัฒนา รพ.โคกเจริญ  เม.ย. 68 พัฒนาระบบบริการ/ อมรา ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตยา/พัฒนา กองทุน

ยาสมุนไพร รพ.ท่าหลวง นวัตกรรม/ผลิตภัณฑ์ ยาสมุนไพร 10,000 บาท x 2 แห่ง ภูมิปัญญา

สมุนไพร เป็นเงิน 20,000 บาท การแพทย์

แผนไทย

(โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

1.5 การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพ หน่วยบริการ 

รพท. รพช. รพ.สต. และ สสจ.เป็นพ้ืนท่ีดีเด่นแห่งชาติ

ด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก และพ้ืนท่ี

ต้นแบบดีเด่นชมรมผู้สูงอายุด้านการแพทย์แผนไทย.

     1.5.1 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ พ้ืนท่ีดีเด่นแห่งชาติ จังหวัดลพบุรี ต.ค. 67 -

ด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก และพ้ืนท่ี ส.ค. 68

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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แหล่ง

งบประมาณ

ต้นแบบดีเด่นชมรมผู้สูงอายุด้านการแพทย์แผนไทย.

ระดับ จังหวัด / เขต / ประเทศ

            1.5.1.1 ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้และคัดเลือก รพ.พระนารายณ์  ธ.ค. 67 1. มีการแลกเปล่ียน ชินวัธ 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

พ้ืนท่ีดีเด่นแห่งชาติด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ มหาราช เรียนรู้และพัฒนาการ 35 บาท x 2 ม้ือ x 9 คน ภูมิปัญญา

ทางเลือก ประเภท รพท. และผู้เก่ียวข้อง ระดับจังหวัด รพ.บ้านหม่ี ด าเนินงานการแพทย์ เป็นเงิน 630 บาท การแพทย์

คณกรรมการฯ แผนไทยฯ ในหน่วย แผนไทย

สสจ.ลพบุรี บริการและขยายสู่ชุมชน (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

ผู้เก่ียวข้อง 2. มีการแลกเปล่ียน

เรียนรู้และพัฒนา

งานวิจัยในระดับ

เจ้าหน้าท่ี และหน่วย

บริการ

            1.5.1.2 ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้และคัดเลือก รพ.สต.อ.เมืองลพบุรี  ธ.ค. 67 1. มีการแลกเปล่ียน ชินวัธ/นิลุบล 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

พ้ืนท่ีดีเด่นแห่งชาติด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ รพ.สต.อ.ท่าวุ้ง เรียนรู้และพัฒนาการ 35 บาท x 2 ม้ือ x 9 คน ภูมิปัญญา

ทางเลือก ประเภท รพ.สต. และผู้เก่ียวข้อง ระดับจังหวัด รพ.สต.อ.บ้านหม่ี ด าเนินงานการแพทย์ เป็นเงิน 630 บาท การแพทย์

รพ.สต. แผนไทยฯ ในหน่วย แผนไทย

อ.พัฒนานิคม บริการและขยายสู่ชุมชน (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

รพ.สต. 2. มีการแลกเปล่ียน

อ.ชัยบาดาล เรียนรู้และพัฒนา

คณกรรมการฯ งานวิจัยในระดับ

สสจ.ลพบุรี เจ้าหน้าท่ี และหน่วย

ผู้เก่ียวข้อง บริการ

            1.5.1.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้หน่วยบริการเป็น รพท. 1 แห่ง พ.ย. 67 - ชินวัธ/ ไม่ใช้งบประมาณ

พ้ืนท่ีดีเด่นแห่งชาติด้านการแพทย์แผนไทยและ รพช.โคกเจริญ ส.ค. 68 อมรา/

การแพทย์ทางเลือก ระดับเขตสุขภาพ และระดับประเทศ รพ.สต. 1 แห่ง นิลุบล

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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            1.5.1.4 การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้และ 11 อ าเภอ 40 คน /  ธ.ค. 67 1.ชมรมผู้สูงอายุ จังหวัด วรัชยา/ชินวัธ 1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

คัดเลือกพ้ืนท่ีต้นแบบดีเด่นชมรมผู้สูงอายุ ด้านการแพทย์ คณะ 1 คร้ัง ลพบุรี มีการแลกเปล่ียน ม้ือละ 35 บาท x 2 ม้ือ x 40 คน ภูมิปัญญา

แผนไทยและผู้เก่ียวข้อง ระดับจังหวัดลพบุรี กรรมการฯ เรียนรู้การด าเนินการ เป็นเงิน 2,800 บาท การแพทย์

และ บริหารจัดการ กิจกรรม 2.ค่าอาหารกลางวัน แผนไทย

ผู้เก่ียวข้อง องค์ความรู้และนวัตกรรม ม้ือละ 90 บาท x 1 ม้ือ x 40 คน (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

ในการป้องกัน ส่งเสริม และ เป็นเงิน 3,600 บาท

ฟ้ืนฟูสุขภาพผู้สูงอายุ รวมเป็นงบประมาณ 6,400 บาท

ในชมรมผู้สูงอายุ ได้อย่างมี หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียได้

ประสิทธิภาพ

2.ชมรมผู้สูงอายุ จังหวัด

ลพบุรี มีการแลกเปล่ียน

เรียนรู้และพัฒนาการ

การด าเนินงาน เพ่ือการ

ดูแลสุขภาพสมาชิกในชมรม

ครอบครัว และชุมชน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3.ชมรมผู้สูงอายุดีเด่น ด้าน

การแพทย์แผนไทยจังหวัด

ลพบุรี มีศักยภาพในการ

เข้าร่วมการประกวด ระดับ

เขตสุขภาพ และระดับ

ประเทศ

            1.5.1.5 การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้และ 1 ชมรม 20 คน / เม.ย. 68 1.ชมรมผู้สูงอายุ จังหวัด วรัชยา/ชินวัธ 1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

คัดเลือกพ้ืนท่ีต้นแบบดีเด่นชมรมผู้สูงอายุ ด้านการแพทย์ คณะ 1 คร้ัง ลพบุรี มีการแลกเปล่ียน ม้ือละ 35 บาท x 1 ม้ือ x 20 คน ภูมิปัญญา

แผนไทยและผู้เก่ียวข้อง ระดับเขตสุขภาพ กรรมการฯ ระดับเขต เรียนรู้การด าเนินการ เป็นเงิน 700 บาท การแพทย์

และ สุขภาพ บริหารจัดการ กิจกรรม 2.ค่าอาหารกลางวัน แผนไทย

ผู้เก่ียวข้อง องค์ความรู้และนวัตกรรม ม้ือละ 90 บาท x 1 ม้ือ x 20 คน (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

ในการป้องกัน ส่งเสริม และ เป็นเงิน 1,800 บาท

ฟ้ืนฟูสุขภาพผู้สูงอายุ รวมเป็นงบประมาณ 2,500 บาท

ในชมรมผู้สูงอายุ ได้อย่างมี หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียได้

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ประสิทธิภาพ

            1.5.1.6 การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้และ 20 คน/ เม.ย. - 2.ชมรมผู้สูงอายุ จังหวัด บูรณาการกับกิจกรรมการ กองทุน

คัดเลือกพ้ืนท่ีต้นแบบดีเด่นชมรมผู้สูงอายุ ด้านการแพทย์ 1 คร้ัง พ.ค. 68 ลพบุรี มีการแลกเปล่ียน เข้าร่วมประชุมรับฟังนโยบาย ภูมิปัญญา

แผนไทยและผู้เก่ียวข้อง ระดับประเทศ ระดับประเทศ เรียนรู้และพัฒนาการ แนวทางการด าเนินงานของ การแพทย์

การด าเนินงาน เพ่ือการ กรมการแพทย์แผนไทยฯ แผนไทย

ดูแลสุขภาพสมาชิกในชมรม (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

ครอบครัว และชุมชน (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3.ชมรมผู้สูงอายุดีเด่น ด้าน

การแพทย์แผนไทยจังหวัด

ลพบุรี มีศักยภาพในการ

เข้าร่วมการประกวด ระดับ

เขตสุขภาพ และระดับ

ประเทศ

   1.5.2 การสนับสนุนงบประมาณการด าเนินงาน 1 รพท. 1.พ้ืนท่ีดีเด่นแห่งชาติด้าน วรัชยา/ชินวัธ
พัฒนาศักยภาพ เตรียมความพร้อมในการคัดเลือกพ้ืนท่ี 1 รพช. การแพทย์แผนไทยและ
ดีเด่นแห่งชาติด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ 1 รพ.สต./ การแพทย์ทางเลือก
ทางเลือก และชมรมผู้สูงอายุดีเด่นด้านการแพทย์แผนไทย สอน. ประเภท รพท. รพช.
ระดับเขตสุขภาพ และระดับประเทศ 1 ชมรม รพ.สต./สอน. และชมรม

ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุด้านการแพทย์
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้

          1.5.2.1 การสนับสนุนงบประมาณการด าเนินงาน 1 รพท. 3 แห่ง/   ม.ค. 68 - การด าเนินงาน การบริหาร ชินวัธ 1. งบประมาณสนับสนุนพ้ืนท่ีต้นแบบ กองทุน
พัฒนาศักยภาพ เตรียมความพร้อมในการคัดเลือกพ้ืนท่ี 1 รพช. 2 คร้ัง  มิ.ย. 68 จัดการ กิจกรรม งานวิจัย ระดับเขตสุขภาพ ประเภท รพท. รพช. ภูมิปัญญา
ดีเด่นแห่งชาติด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ 1 รพ.สต./ องค์ความรู้ นวัตกรรม รพ.สต./สอน. แห่งละ 2000 x 3 แห่ง การแพทย์
ทางเลือก ประเภท รพท. รพช. และ รพ.สต./สอน. สอน. ในการป้องกัน ส่งเสริม และ เป็นเงิน 6,000 บาท แผนไทย
ระดับเขตสุขภาพ และระดับประเทศ ฟ้ืนฟูสุขภาพประชาชน 2. งบประมาณสนับสนุนพ้ืนท่ีต้นแบบ (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

ในทุกกลุ่มวัย ได้อย่างมี ระดับประเทศ ประเภท รพท. รพช.
ประสิทธิภาพ รพ.สต./สอน. แห่งละ 3000 x 3 แห่ง
2.พ้ืนท่ีดีเด่นแห่งชาติด้าน เป็นเงิน 9,000 บาท
การแพทย์แผนไทยและ รวมงบประมาณ 15,000 บาท
การแพทย์ทางเลือก หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียได้
ประเภท รพท. รพช.

          1.5.2.2 การสนับสนุนงบประมาณการด าเนินงาน 1 ชมรม 1 ชมรม/  พ.ค. 68 - รพ.สต./สอน. และชมรม 1. งบประมาณสนับสนุนพ้ืนท่ีต้นแบบ กองทุน
พัฒนาศักยภาพ เตรียมความพร้อมในการคัดเลือกชมรม ผู้สูงอายุ 2 คร้ัง  ก.ค. 68 ผู้สูงอายุด้านการแพทย์ ดีเด่นชมรมผู้สูงอายุด้านการแพทย์ ภูมิปัญญา
ผู้สูงอายุดีเด่นด้านการแพทย์แผนไทย ระดับเขตสุขภาพ แผนไทย มีศักยภาพ และ แผนไทย ระดับเขตสุขภาพ การแพทย์
และระดับประเทศ ความพร้อมในการคัดเลือก จ านวน 3,000 บาท x 1 ชมรม แผนไทย

เป็นพ้ืนท่ีต้นแบบในระดับ เป็นเงิน 3,000 บาท (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

เขตสุขภาพ และระดับ 2. งบประมาณสนับสนุนพ้ืนท่ีต้นแบบ
ประเทศ ดีเด่นชมรมผู้สูงอายุด้านการแพทย์
3.มีพ้ืนท่ีต้นแบบดีเด่นด้าน แผนไทย ระดับประเทศ
การแพทย์แผนไทยและ จ านวน 6,000 บาท x 1 ชมรม
การแพทย์ทางเลือก ระดับ เป็นเงิน 6,000 บาท
เขตสุขภาพ และระดับ รวมงบประมาณ 9,000 บาท
ประเทศ ประเภท รพท. หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียได้
รพช. รพ.สต./สอน. และ
ชมรมผู้สูงอายุ 4 แห่ง

   1.5.3 การเชิดชูเกียรติพ้ืนท่ีต้นแบบดีเด่นแห่งชาติ
ด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ระดับจังหวัด เขตสุขภาพ และระดับประเทศ

          1.5.3.1 การมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติพ้ืนท่ี 1 รพท. 8 แห่ง/ มิ.ย. 68 1.พ้ืนท่ีดีเด่นแห่งชาติด้าน วรัชยา/ชินวัธ 1.ค่าจ้างเหมาจัดท าเกียรติบัตร กองทุน
ต้นแบบดีเด่นแห่งชาติ ด้านการแพทย์แผนไทยและ 1 รพช. 1 คร้ัง การแพทย์แผนไทยและ พ้ืนท่ีต้นแบบดีเด่นแห่งชาติ ภูมิปัญญา
การแพทย์ระดับจังหวัด 3 รพ.สต./ การแพทย์ทางเลือก รางวัลละ 300 บาท x 8 รางวัล การแพทย์

สอน. ประเภท รพท. รพช. เป็นเงิน 2,400 บาท แผนไทย
3 ชมรม รพ.สต./สอน. และชมรม (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)
ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุด้านการแพทย์

ได้รับการเชิดชูเกียรติ
          1.5.3.2 การมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติพ้ืนท่ี 1 รพท. 4 แห่ง/ มีขวัญก าลังใจในการดูแล อมรา/ บูรณาการร่วมกับกลุ่มงานพัฒนา กองทุน
ต้นแบบดีเด่นแห่งชาติ ด้านการแพทย์แผนไทยและ 1 รพช. 1 คร้ัง ส่งเสริม สุขภาพ พัฒนา ชินวัธ/ ยุทธศาตร์ ในการประชุม กวป. ภูมิปัญญา
การแพทย์ระดับเขตสุขภาพ และระดับประเทศ 1 รพ.สต./ การด าเนินงาน การบริหาร นิลุบล/ การแพทย์

สอน. จัดการ กิจกรรม งานวิจัย วรัชยา/ แผนไทย
1 ชมรม องค์ความรู้ นวัตกรรม วิศนุนาท (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)
ผู้สูงอายุ ในการดูแลประชาชน (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

1.6 ประชาสัมพันธ์ application รพ./รพ.สต. ต.ค. 67 - 1. เพ่ือให้แพทย์ อมรา ด าเนินงานขับเคล่ือนในภาพรวม เขตสุขภาพ

Herbal Expert By Mayuree สสอ.ทุกแห่ง ก.ย. 68 เภสัชกร พยาบาล ของเขตสุขภาพท่ี 4 ภายใต้ ท่ี 4

และบุคลากรทางการ คณะท างานพัฒนาระบบยา

แพทย์ มีความม่ันใจ สมุนไพร เขตสุขภาพท่ี  4

ในการจ่ายยาตาม (สสจ.อ่างทอง, ลพบุรี, นนทบุรี,

แนวทางการรักษาท่ี ปทุมธานี)

ถูกต้องเหมาะสม

1.7 พิจารณาปรับปรุงกรอบบัญชี คกก.พบส. 40 คน มี.ค. 68 1. เพ่ิอพิจารณาน าเข้า อมรา พิจารณาจากท่ีประชุม ไม่ใช้

ยาสมุนไพร ยาสมุนไพรทดแทน 1 คร้ัง หรือยกเลิกรายการ พิจารณาน าเข้า หรือเพ่ิมยาสมุนไพร งบประมาณ

Frist line drug จังหวัดลพบุรี ยาสมุนไพรก าหนด เพ่ิมยาสมุนไพร 27 รายการ (สปสช.)

กรอบบัญชียาระดับ ยาสมุนไพรทดแทนยาแผนปัจจุบัน

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

จังหวัด ให้สอดคล้อง ยาสมุนไพร Frist line drug

กับสถานการณ์ปัจจุบัน และบูรณาการกับงาน คบ.

(ประชุม พบส.)

1.8 ส่งเสริม สนับสนุน ผลักดัน รพ. จัดซ้ือ 11 รพ. 1 คร้ัง ต.ค. 67 - 1. เพ่ือให้มีการจัดซ้ือ อมรา ไม่ใช้งบประมาณ เขตสุขภาพ

ยาจากโรงพยาบาลรัฐท่ีมีการผลิตยาสมุนไพร ก.ย. 68 ยาสมุนไพรจาก รพ. ท่ี 4

ในเขตสุขภาพท่ี 4 WHO GMP ในเขต

สุขภาพท่ี 4

1.9 ส่งเสริม สนับสนุนน ติดตามการด าเนินงาน

ตามนโยบายกัญชาทางการแพทย์

     1.9.1 สนับสนุนการด าเนินงานคลินิกกัญชา 11 อ าเภอ 4 คร้ัง ต.ค. 67 - 1. การด าเนินงานคลินิก อมรา บูรณาการกลุ่มงาน คบ. -

ทางการแพทย์ และการเข้าถึงยาในผู้ป่วย (ไตรมาสละ ก.ย 68 กัญชาทางการแพทย์ได้รับ ระบบ ZOOM

1 คร้ัง) การขับเคล่ือนอย่างมี

ประสิทธิภาพ และเป็นไป

ตามมาตรฐาน และ

กฎหมายก าหนด

     1.9.2 ติดตามการรายงานอาการไม่พึงประสงค์ รพ.ทุกแห่ง 1 คร้ัง ต.ค. 67 - 1. บุคลากรทางการแพทย์ อมรา บูรณาการกลุ่มงาน คบ. -

จากการใช้บริการคลินิกกัญชาทางการแพทย์ ก.ย 68 และเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข ,งาน พคบ.

สามารถดูแล รักษาผู้ป่วย

ในคลินิกกัญชาทางการ

แพทย์ได้อย่างถูกต้อง

เหมาะสมตามมาตรฐาน

1.10 สนับสนุนการน ายาในต ารับโอสถ 1 รายการ ต.ค. 67 - 1. เพ่ือน าเสนอยาต ารับ อมรา

พระนารายณ์เข้าบัญชียาหลัก ก.ย. 68 โอสถพระนารายณ์

(น้ ามันมหาจักร) เข้าสู่บัญชียาหลัก

แห่งชาติ 1 รายการ

(น้ ามันมหาจักร)

    1.10.1 ประชุมช้ีแจงการน ายาน้ ามันมหาจักร 11 รพ 34 คน  มี.ค. 68 อมรา 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ กองทุน

ในต ารับโอสถพระนารายณ์เข้าสู่บัญชียาหลักแห่งชาติ 17 รพ.สต. 2 คร้ัง 35 บาท x 2 ม้ือ x 34 คน x 2 คร้ัง ภูมิปัญญา

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

จ านวน 2 คร้ัง 6 สสจ. เป็นเงิน 4,760 บาท การแพทย์

2. ค่าอาหารกลางวัน ม้ือละ 90 บาท แผนไทย

x 1 ม้ือ x 34 คน x 2 วัน (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

เป็นเงิน 6,120 บาท

รวมเป็นงบประมาณ 10,880 บาท

1.11 ประชาสัมพันธ์ ให้ประชาชนเช่ือม่ัน 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. ประชาชนมีองค์ วิศนุนาท/ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้

ในการใช้ยาสมุนไพรได้อย่างเหมาะสม ประชาชน ประชาชน ก.ย. 68 ความรู้ด้านการใช้ อมรา/ งบประมาณ

และปลอดภัย การให้บริการการแพทย์ ท่ัวไป ท่ัวไป สมุนไพร เพ่ือรักษา ชินวัธ/

แผนไทยการแพทย์พ้ืนบ้าน การแพทย์ หน่วยงาน หน่วยงาน สุขภาพ และรักษา นิลุบล/

ทางเลือกและการแพทย์แผนจีนผ่านทาง ราชการ ราชการ อาการป่วยตนเอง วรัชยา

เว็บไซต์ของกลุ่มงาน และส่ือสังคมออนไลน์ เบ้ืองต้นสามารถ

เพจเฟซบุ๊ค เลือกใช้สมุนไพร

ได้อย่างเหมาะสม

1.12 การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. หน่วยบริการท่ีมี ชินวัธ (บูรณาการไปกับ กง. ส่ือสารประชา ไม่ใช้

Health Literacy ด้านการแพทย์แผนไทย ก.ย. 68 แพทย์แผนไทยสามารถ สัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์และ งบประมาณ

และการแพทย์ทางเลือก (เน้นโรค HT, DM) สร้างความรอบรู้ คณะกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ

ด้านสุขภาพ ด้านการ จังหวัดลพบุรี สาขาบริการปฐมภูมิ 

แพทย์แผนไทยและ และระบบสุขภาพ

การแพทย์ทางเลือก 

(เน้นโรค HT, DM)

1.13 การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการบริการ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. รพ.และ รพ.สต.มี ชินวัธ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้

การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ก.ย. 68 การจัดบริการมี งบประมาณ

คุณภาพตามเกณฑ์

มาตรฐาน

       1.13.1 สนับสนุนการด าเนินงานคุณภาพและ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - รุ่งนภา/ชินวัธ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้

มาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ ก.ย. 68 งบประมาณ

       1.13.2 สนับสนุนโรงพยาบาลในการ 11 รพ. ต.ค. 67 - รพ.มีการจัดบริการ

 จัดท า HA ด้านการแพทย์แผนไทย ก.ย. 68 ท่ีมีคุณภาพตามเกณฑ์ ชินวัธ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

มาตรฐาน HA งบประมาณ

       1.13..3 พัฒนามาตรฐานโรงพยาบาล 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - รพ.และ รพ.สต.ท่ีมี ชินวัธ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้

ส่งเสริมและสนับสนุนการแพทย์แผนไทย ก.ย. 68 แพทย์แผนไทยหรือ งบประมาณ

และการแพทย์ผสมผสาน (รพ.สส.พท) จัดบริการนวดไทยผ่าน

มาตรฐาน รพ.สส.พท.

                 - ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 11 อ าเภอ ม.ค. 67 รุ่งนภา/ บูรณาการกับกิจกรรมการ กองทุน

และผู้เก่ียวข้องลงสุ่มประเมินมาตรฐานการให้ วิศนุนาท/ เข้าร่วมประชุมรับฟังนโยบายฯ ภูมิปัญญา

บริการพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก อมรา/ การแพทย์

(รพ.สส.พท) ในพ้ืนท่ี ชินวัธ/ แผนไทย

นิลุบล/ (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

วรัชยา (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

2 การยกระดับ ส่งเสริม พัฒนา และเพ่ิมศักยภาพลพบุรี

เมืองเศรษฐกิจสุขภาพสู่ Medical & Wellness Hub

โครงการส่งเสริมและขับเคล่ือนเศรษฐกิจสุขภาพ จังหวัดลพบุรี ชุมชน

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 Healthy 

City Models

2.1 การอบรมพัฒนาศักยภาพประชาชนในการ 30 คน ก.พ. 68 1.บุคลากร ประชาชนในชุมชน วรัชยา 1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม เขตสุขภาพ

ประกอบอาชีพสร้างรายได้ / 2 คร้ัง Healthy City Models /นิลุบล ม้ือละ 30 บาท x 2 ม้ือ x 30 คน x 2 คร้ัง ท่ี 4

มีศักยภาพในการสร้างงาน เป็นเงิน 3,600 บาท

สร้างอาชีพ สร้างรายได้ 2.ค่าอาหารกลางวัน ม้ือละ 100 บาท 

สู่ชุมชน x 1 ม้ือ x 30 คน x 2 คร้ัง

2.ชุมชนมีผลิตภัณฑ์ชุมชน เป็นเงิน 6,000 บาท

ท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน 3.ค่าสมนาคุณวิทยากร (ภาครัฐสังกัดอ่ืน)

และสร้างรายได้เข้าสู่ชุมชน ช่ัวโมงละ 600 บาท x จ านวน 6 ช่ัวโมง

2 ผลิตภัณฑ์  x 1 คน x 2 คร้ัง 

3.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นเงิน 7,200 บาท

ส่งเสริม พัฒนา อนุรักษ์ 4.ค่าสมนาคุณผู้ช่วยวิทยากร

ต่อยอด สืบสานภูมิปัญญา (วิทยากรกลุ่ม)

ท้องถ่ินให้คงอยู่กับชุมชน ช่ัวโมงละ 300 บาท x จ านวน 6 ช่ัวโมง

แบบย่ังยืน x 5 คน x 2 คร้ัง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

เป็นเงิน 18,000 บาท

5.ค่าวัสดุอุปกรณ์ จ านวน 2,000 บาท

เป็นเงิน 2,000 บาท

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 36,800 บาท

2.2 ส่งเสริมการยกระดับศูนย์เวลเนส (Wellness Center) 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. ร้อยละของศูนย์เวลเนส วรัชยา/

แหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีได้รับการยกระดับแบบมี Sep-68 (Wellness Center) นิลุบล

ส่วนร่วมและสร้างสรรค์ด้านภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย แหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

การแพทย์ทางเลือก และสมุนไพร ให้มีคุณค่าและ ท่ีได้รับการยกระดับแบบ

มูลค่าเพ่ิมข้ึน มีส่วนร่วมและสร้างสรรค์

ภูมิปัญญาการแพทย์

แผนไทย การแพทย์ทาง

เลือก และสมุนไพร

(เพ่ิมข้ึนร้อยละ 50

จากปี 2567 : 7 แห่ง)

2.สถานประกอบการด้าน

การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

และการแพทย์  5 ประเภท

 ได้รับการรับรองเป็นศูนย์

เวลเนส(WellnessCenter)

เพ่ิมข้ึนอ าเภอละ 1 แห่ง 

(challenge)

3. ศูนย์เวลเนส 

(Wellness Center) 

ได้รับการส่งเสริม พัฒนา 

ยกระดับจากหน่วยงาน

ภาครัฐท่ีเก่ียวข้องให้มี

ศักยภาพในการแข่งขันและ

เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ

    2.2.1 ประชุมคณะกรรมการตรวจประเมินมาตรฐาน คกก.ฯ/ 35 คน/  มี.ค. 68 1. คณะกรรมการฯมีความรู้ วรัชยา/ 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพยกระดับมาตรฐานและ ผู้เก่ียวข้อง 1 คร้ัง ความเข้าใจกระบวนการ นิลุบล ม้ือละ 35 บาท x 2 ม้ือ x 35 คน ภูมิปัญญา

บริการศูนย์เวลเนส (Wellness Center) Nuad Thai กระบวนการ รับสมัคร เป็นเงิน 2,450 บาท การแพทย์

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

Premium และ Thai World Class Spa จังหวัดลพบุรี คัดเลือกตรวจประเมิน 2. ค่าอาหารกลางวัน แผนไทย

และผู้เก่ียวข้อง รับรองสถานประกอบการ ม้ือละ 90 บาท x 1 ม้ือ x 35 คน (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

เพ่ือสุขภาพตามมาตรฐาน เป็นเงิน 3,150 บาท
ศูนย์เวลเนส รวมเป็นเงิน 5,600 บาท
(Wellness Center) หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียได้
Nuad Thai Premium และ

Thai World Class  Spa

2.สถานประกอบการด้าน

การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

ได้รับการ สนับสนุน

ส่งเสริม และเพ่ิมศักยภาพ

นการด าเนินกิจงานกิจการ

เพ่ือรองรับการขยาย

เส้นทางการท่องเท่ียว

เชิงสุขภาพและการแพทย์

จังหวัดลพบุรี

   2.2.2 การประชุมตรวจประเมินรับรองศูนย์เวลเนส 11 อ าเภอ/ 20 คน/  มิ.ย. 68 1.ศูนย์เวลเนส (Wellness วรัชยา/ 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

อัตลักษณ์ไทย (Thainess Wellness Destination ศูนย์เวลเนส 1 คร้ัง Center) จังหวัดลพบุรี นิลุบล ม้ือละ 35 บาท x 2 ม้ือ x 20 คน ภูมิปัญญา

  (TWD)) และผู้เก่ียวข้อง (Wellness ได้รับการพัฒนา เป็นเงิน 1,400 บาท การแพทย์

Center) ส่งเสริม สนับสนุนจากคณะ 2. ค่าอาหารกลางวัน แผนไทย

4 แห่ง/ กรรมการประเมินต้นแบบ ม้ือละ 90 บาท x 1 ม้ือ x 20 คน (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

กง.คบ./ ศูนย์เวลเนสอัตลักษณ์ไทย เป็นเงิน 1,800 บาท

กง. อวล./ ให้ป่านการรับรองเป็น รวมเป็นเงิน 3,200 บาท

กรมการ ศูนย์เวลเนสอัตลักษณ์ไทย หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียได้

แพทย์ (Thainess Wellness 

แผนไทย Destination (TWD))

จ านวน 2 แห่ง

2.ศูนย์เวลเนสอัตลักษณ์ไทย

(Thainess Wellness 

Destination (TWD))

จังหวัดลพบุรี ได้รับการ

พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

จาก หน่วยงานภาครัฐ 

เอกชนส่วนกลางและส่วน

ภูมิภาค ในการสร้างความ

เช่ือม่ันด้านความปลอดภัย

และความคุ้มค่าทางการ

ท่องเท่ียวในระดับประเทศ

3.ศูนย์เวลเนสอัตลักษณ์ไทย

(Thainess Wellness 

Destination (TWD))

จังหวัดลพบุรี มีแผนการ

อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ต่อยอด

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ให้

รับการสืบสาน และส่งต่อ

และส่งต่อ ความรู้ให้ชุมชน

เพ่ือการอนุรักษ์

ภูมิปัญญาพ้ืนถ่ินแบบย่ังยืน

4. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้

การด าเนินงานพัฒนา

ศูนย์เวลเนสอัตลักษณ์ไทย 

(Thainess Wellness 

Destination (TWD))

จากกรมการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก

2.3 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ อ าเภอ ต.ค. 67 - 1.แหล่งท่องเท่ียวเชิง วรัชยา/

ให้ได้รับรองมาตรฐานแหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพภูมิปัญญา พัฒนานิคม Sep-68 สุขภาพจังหวัดลพบุรี ได้รับ นิลุบล

ไทยและสมุนไพร ชุมชนท่องเท่ียว การส่งเสริม สนับสนุน 

เชิงวัฒนธรรม ยกระดับตามเกณฑ์

ไทยเบ้ิงบ้าน การประเมินความพร้อม

โคกสลุง แหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

ภูมิปัญญาไทยและสมุนไพร

2.แหล่งท่องเท่ียวเชิง

สุขภาพจังหวัดลพบุรี ได้

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

รับการส่งเสริม สนับสนุน

จากหน่วยงานภาครัฐ และ

เอกชน ท้ังส่วนกลาง และ

ภูมิภาค ในการสร้างความ

เช่ือม่ันด้านความปลอดภัย

และ ความคุ้มค่าทางการ

ท่องเท่ียวในระดับประเทศ

     2.3.1 ประชุมช้ีแจงแนวทางเกณฑ์การประเมินความพร้อม 1.อ าเภอ 25 คน/  ก.ค. 68 1.ชุมชนท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม วรัชยา/ 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

ความพร้อมแหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพภูมิปัญญาไทยและ พัฒนานิคม 1 คร้ัง ไทยเบ้ิงบ้านโคกสลุง มีความรู้ นิลุบล ม้ือละ 35 บาท x 2 ม้ือ x 25 คน ภูมิปัญญา

สมุนไพร และเตรียมความพร้อมในการสมัครเข้ารับการ ชุมชนท่องเท่ียว ความเข้าใจเกณฑ์การประเมิน เป็นเงิน 1,750 บาท การแพทย์

ประเมินฯ เชิงวัฒนธรรม ความพร้อมแหล่งท่องเท่ียว 2. ค่าอาหารกลางวัน แผนไทย

ไทยเบ้ิงบ้าน สุขภาพภูมิปัญญาไทยและ ม้ือละ 90 บาท x 1 ม้ือ x 25 คน (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

โคกสลุง สมุนไพร เป็นเงิน 2,250 บาท

2.เจ้าหน้าท่ี 2.เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข และ รวมเป็นเงิน 4,000 บาท

กลุ่มงาน หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง มีความรู้ หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียได้

การแพทย์ ความเข้าใจเกณฑ์การประเมิน

แผนไทย/กลุ่ม ความพร้อมแหล่งท่องเท่ียวเชิง

งานอนามัย สุขภาพภูมิปัญญาไทยและ

ส่ิงแวดล้อมฯ/ สมุนไพรสามารถให้ค าแนะน า 

กลุ่มงาน สนับสนุน ส่งเสริมชุมชนให้ผ่าน

คุ้มครองผู้ การรับรองฯได้

บริโภคและ 3.ชุมชนท่องเท่ียว

เภสัช เชิงวัฒนธรรมไทยเบ้ิง

สาธารณสุข บ้านโคกสลุงมีศักยภาพ

ในการพัฒนาชุมชนท่องเท่ียว

เชิงวัฒนธรรม ให้เป็นแหล่ง

ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพภูมิปัญญา

ไทยและสมุนไพร 

4.จังหวัดลพบุรีมีแหล่ง

ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพภูมิปัญญา

ไทยและสมุนไพร  1 แห่ง

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

2.4 การติดตาม ประเมินผล เสริมพลังและพัฒนาศูนย์เวลเนส 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1.สถานประกอบการด้านการ วรัชยา/ บูรณาการงานร่วมกับกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค กองทุน

(Wellness Center) ศูนย์เวลเนสอัตลักษณ์ไทย (Thainess Sep-68 ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและ นิลุบล และเภสัชสาธารณสุข ภูมิปัญญา

 Wellness Destination  (TWD)) และแหล่งท่องเท่ียว การแพทย์ 5 ประเภท ได้รับ กลุ่มงานอนามัยส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย การแพทย์

เชิงสุขภาพภูมิปัญญาไทย และสมุนไพร การรับรองเป็นศูนย์เวลเนส แผนไทย

(Wellness Center)

เพ่ิมข้ึนอ าเภอละ 1 แห่ง 

(challenge)

2. ศูนย์เวลเนส (Wellness

Center) จังหวัดลพบุรี

ได้รับการพัฒนา ส่งเสริม

สนับสนุน จากคณะกรรมการ

ประเมินต้นแบบศูนย์เวลเนส

อัตลักษณ์ไทย ให้ได้ผ่านการ

รับรองเป็นศูนย์เวลเนส

อัตลักษณ์ไทย (Thaines

 Wellness Destination

  (TWD)) จ านวน 2 แห่ง

3.ชุมชนท่องเท่ียว

เชิงวัฒนธรรมไทยเบ้ิงบ้าน

โคกสลุง ได้รับการส่งเสริม

แนะน า พัฒนา เสริมศักยภาพ

ผ่านการรับรองเป็น

แหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

ภูมิปัญญาไทยและสมุนไพร

4.ศูนย์เวลเนส (Wellness

Center) จังหวัดลพบุรี 

ศูนย์เวลเนสอัตลักษณ์ไทย

(Thainess Wellness

 Destination  (TWD))

แหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

ภูมิปัญญาไทยและสมุนไพร

ได้รับการส่งเสริม แนะน า 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

พัฒนา เสริมศักยภาพในการ

บริหารจัดการด้านการ

ท่องเท่ียวโดยภาครัฐ

และเอกชน

     2.4.1 ลงพ้ืนท่ีเย่ียมเสริมพลัง สถานประกอบการด้าน 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. ศูนย์เวลเนส (Wellness วรัชยา/ บูรณาการงานร่วมกับคุ้มครองผู้บริโภคและ กองทุน

สุขภาพและการแพทย์ 5 ประเภท ศูนย์เวลเนส (Wellness Sep-68  Center) ศูนย์เวลเนส นิลุบล เภสัชสาธารณสุข กลุ่มงานอนามัยส่ิงแวดล้อม ภูมิปัญญา

Center) ศูนย์เวลเนสอัตลักษณ์ไทย (Thainess Wellness อัตลักษณ์ไทย (Thainess และอาชีวอนามัย/ ททท.สาขาลพบุรี/ท่องเท่ียว การแพทย์

Center) และแหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพภูมิปัญญาไทย Wellness Center) และแหล่ง และกีฬาจังหวัดลพบุรี/สนง.พานิชย์จังหวัด แผนไทย

และสมุนไพร ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพภูมิปัญญา ลพบุรี/สนง.อุตสาหกรรมจังหวัดลพบุรี/ สนง.

ไทยและสมุนไพรได้แลกเปล่ียน พัฒนาชุมชนจังหวัดลพบุรี/สนง.เกษตรจังหวัด

เรียนรู้การด าเนินงาน พัฒนา ลพบุรี

ศักยภาพการบริหารจัดการ

ด้านการท่องเท่ียว การบริหาร

จัดการส่งเสริมภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน กับการท่องเท่ียว

เชิงสุขภาพและท่องเท่ียวชุมชน

ยลวิถี

2. ภาครัฐ ภาคเอกชน 

บูรณาการเส้นทางการ

ท่องเท่ียวละโว้ธานีสุขภาพดี

วิถีภูมิปัญญาไทย

3. เกิดเส้นทางการท่องเท่ียว

ละโว้ธานีสุขภาพดี วิถีภูมิ

ปัญญาไทย  อย่างน้อย 2 

เส้นทาง

2.5 ส่งเสริมคุณภาพการนวดไทยในระดับภูมิภาค สถานฝึกอบรมการนวดไทย

ให้มีคุณภาพ เพ่ือสุขภาพฯ ท่ีเข้ารับการ

     2.5.1 รวบรวมวิเคราะห์ข้อมูลการรับรองสถาบัน หลักสูตรนวด ต.ค. 67 - ประเมิน ผ่านการรับรอง ชินวัธ ไม่ใช้งบประมาณ

ท่ีผ่านการรับรองหลักสูตรจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ไทยเพ่ือสุขภาพ Sep-68 ร้อยละ 60

ภายใต้ พรบ.สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 2559 150 ชม. 

หลักสูตรนวด

ฝ่าเท้าเพ่ือ

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

สุขภาพ 60 ชม.

     2.5.2 ประชาสัมพันธ์แนวทาง ข้ันตอนการขอรับรอง ชินวัธ ไม่ใช้งบประมาณ

สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพฯ 

ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

ท้ังภาครัฐและเอกชน

     2.5.3 ประชุมคณะท างานตรวจประเมินสถานฝึก สบส.เขต  ก.พ. 68 ชินวัธ 1. ค่าตอบแทนคณะท างาน กองทุน

อบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และผู้เก่ียวข้อง หน.กง.พผท.สสจ. 1,000 บาท x 5 คน เป็นเงิน 5,000 บาท ภูมิปัญญา

(เพ่ือจัดท าข้อมูลการด าเนินงานส่งคณะกรรมการรับรอง ศึกษาธิการฯ 2. ค่าเดินทางคณะท างาน การแพทย์

สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพฯ กรมการแพทย์ สสจ 500 บาท x 5 คน เป็นเงิน 2,500 บาท แผนไทย

แผนไทยฯ) .ลพบุรี 3. ค่าอาหารกลางวัน 90 บาท x 10 คน (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

เป็นเงิน 900 บาท

4. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

35 บาท x 2 ม้ือ x 10 คน

เป็นเงิน 700 บาท

รวมเป็นเงิน 9,100 บาท

     2.5.4 จัดท าฐานข้อมูลภูมิปัญญาหมอพ้ืนบ้าน (หมอนวด) ต.ค. 67 - นิลุบล บูรณาการกับการอนุรักษ์ ส่งเสริม

/ถอดองค์ความรู้ภูมิปัญญาหมอพ้ืนบ้านเพ่ือยกระดับ มี.ค. 68  คุ้มครองภูมิปัญญาการเเพทย์เเผนไทยฯ

     2.5.5 รายงานความก้าวหน้า วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค ต.ค. 67 - ชินวัธ ไม่ใช้งบประมาณ

โอกาสพัฒนา ส.ค. 68

2.6 ส่งเสริม สนับสนุน เพ่ิมศักยภาพอาหารปลอดภัย

สู่การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

     2.6.1 ส่งเสริม สนับสนุน เมนูเพ่ือสุขภาพ 11 อ าเภอ/ 11 อ าเภอ ต.ค 67 - 1. มีเมนูชูสุขภาพ 11 เมนู นิลุบล/ บูรณาการงานร่วมกับกลุ่มงานอนามัย

เมนูโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง (NCDs) เมนูอาหารพ้ืนถ่ิน 11 รพ.  ก.ย 68 ในสถานประกอบการ วรัชยา ส่ิงเเวดล้อมเเละอาชีวอนามัย

อาหารเป็นยา ท่ีได้รับมาตรฐาน เเละกลุ่มงานคุ้มครองผุ้บริโภคเเละ

ร้านอาหารโรงพยาบาล เภสัชสาธารณสุข

ของจังหวัดลพบุรี

2. มีเมนูชูสุขภาพ ส าหรับ ททท.สาขาลพบุรี /

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

ผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง ท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดลพบุรี/

(NCDs) 11 เมนู สนง.พานิชย์จังหวัดลพบุรี/

3. เมนูอาหารพ้ืนถ่ินได้รับ สนง.อุตสาหกรรมจังหวัดลพบุรี/

การส่งเสริม สนับสนุน สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดลพบุรี/

ให้ได้รับรางวัล สนง.เกษตรจังหวัดลพบุรี/

"เมนูรสชาติท่ีหายไป สนง.วัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี

 The lostTaste" 
(กรมส่งเสริมวัฒนธรรม)

3 ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างองค์ความรู้ 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. ประชาชนทุกช่วงวัย วรัชยา/นิลุบล

ด้านการแพทย์แผนไทย การแพทย์พ้ืนบ้าน  ก.ย. 68 มีองค์ความรู้ด้านการแพทย์

การแพทย์แผนจีน การแพทย์ผสมผสาน แผนไทย การแพทย์พ้ืนบ้าน

ให้ประชาชนทุกกลุ่มวัย การแพทย์แผนจีน การแพทย์

ผสมผสาน

2.ประชาชนทุกช่วงวัย สามารถ

ใช้องค์ความรู้ด้านการแพทย์

แผนไทย การแพทย์พ้ืนบ้าน

ในการดูแลสุขภาพตนเอง 

ครอบครัว และชุมชนเบ้ืองต้น

ได้

3. ครอบครัวมีความเข้มแข็ง

บุคคลในครอบครัวมี

ปฎิสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน 

มีความรัก ความอบอุ่นใน

ครอบครัว 

4. ประชาชนในชุมชนสามารถ

ดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว

และชุมชนได้โดยใช้องค์ความรู้

ด้านการแพทย์แผนไทย 

การแพทย์พ้ืนบ้าน และ

สมุนไพร

3.1 การอบรมให้ความรู้ เด็กดี มีความกตัญญู 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1.เด็กวัยเรียน มีความรู้ ทักษะ วรัชยา/นิลุบล ด าเนินการโดย CUP / รพ. CUP

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

มีความรอบรู้ด้าน การนวดเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ  ก.ย. 68 การแพทย์พ้ืนบ้านในเร่ืองการ เป็นเจ้าภาพหลัก ร่วมกับหน่วยงาน

และสมุนไพรไทย นวดเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ ภาครัฐและเอกชนในพ้ืนท่ี

2.เด็กวัยเรียนมีองค์ความรู้ บูรณาการกับงานอนามัย รร./

ด้านสมุนไพรไทย รร. ส่งเสริมสุขภาพ (กลุ่มงาน

3.เด็กวัยเรียนสามารถน า ส่งเสริมสุขภาพ/งาน พคบ.

องค์ความรู้ ด้านการนวดเพ่ือ

ส่งเสริมสุขภาพ และสมุนไพร

ไปใช้ดูแลสุขภาพ ตนเอง 

ครอบครัวและชุมชน

เบ้ืองต้นได้

3.2 การส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้ ประชาชน อสม. 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1.ประชาชน อสม. อาสาสมัคร วรัชยา/นิลุบล บูรณาการกับงานส่งเสริมสุขภาพ CUP

อาสาสมัคร ผู้ดูแลผู้สูงอายุ Care Giver ให้มีองค์ความรู้  ก.ย. 68 ผู้ดูแลผู้สูงอายุ Care Giver (องค์กรต้นแบบด้านสุขภาพ/

ในการออกก าลังกายการบริหารร่างกายด้วยศาสตร์มณีเวช มีองค์ความรู้เร่ืองการออก ผู้สูงอายุ/care giver) งาน อสม.

ฤาษีดัดตน โยคะ ชีกง อาหารตามธาตุเจ้าเรือน สมุนไพร ก าลังกาย การบริหารร่างกาย งาน พคบ.

อาหารเป็นยา เมนูส่งเสริมสุขภาพ เมนูชูสุขภาพ ด้วยศาสตร์มณีเวช ฤาษีดัดตน

และการดูแลสุขภาพด้วยสมุนไพร โยคะ ชีกง อาหารตามธาตุ

เจ้าเรือน สมุนไพรอาหารเป็นยา

เมนูส่งเสริมสุขภาพ 

เมนูชูสุขภาพ และการดูแล

สุขภาพด้วยสมุนไพรไทย ได้

2. ประชาชนสามารถน า

องค์ความรู้ท่ีได้รับไปใช้ดูแล

สุขภาพตนเอง ครอบครัว และ

ชุมชนได้ ถูกต้องเหมาะสม

     3.2.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้ อสม.มีองค์ความรู้ด้านการแพทย์ 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1.มี อสม.ดีเด่นด้านการแพทย์ วรัชยา/ บูรณาการร่วมกับกลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและ CUP

แผนไทย เข้าร่วมการประกวดอสม.ดีเด่น ด้านการแพทย์แผนไทย  ก.ย. 68 แผนไทยฯ อย่างน้อยอ าเภอละ นิลุบล รูปแบบบริการ ด าเนินการโดย CUP (รพ. และ

1 คน สสอ. รพ.สต. ท่ีมีแพทย์แผนไทย)

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

3.3 ส่งเสริมสนับสนุนชมรมผู้สูงอายุให้มีการใช้ศาสตร์ด้านการ 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. ชมรมผู้สูงอายุ มีการน า วรัชยา/ บูรณาการร่วมกับงานผู้สูงอายุ กลุ่มงานส่งเสริม CUP

แพทย์แผนไทย การแพทย์พ้ืนบ้าน การแพทย์แผนจีน และสมุนไพร  ก.ย. 68 ศาสตร์การแพทย์แผนไทย นิลุบล สุขภาพ ด าเนินการโดย CUP(รพ. และ สสอ.

ในการดูแลสุขภาพตนเอง และเผยแพร่องค์ความรู้สู่ชุมชนได้ การแพทย์พ้ืนบ้าน การแพทย์  รพ.สต. ท่ีมีแพทย์แผนไทย)

แผนจีน และสมุนไพร ในการ

ดูแลสุขภาพสมาชิกในชมรม 

และเผยแพร่องค์ความรู้

สู่ชุมชน อ าเภอ ละ 1 แห่ง

2. ส่งเสริมการใช้ศาสตร์

มณีเวชในชมรมผู้สูงอายุ

4 งานพัฒนาระบบข้อมูลและเทคโนโลยี

ทางการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

4.1 การพัฒนาฐานข้อมูลและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก (HDC)

     4.1.1 ออกแบบฐานข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ ระดับจังหวัด ต.ค. 67 - ผู้บริหาร เครือข่ายบริการ วิศนุนาท ไม่ใช้งบประมาณ

ข้อมูล และรายงานผลการด าเนินงานการแพทย์แผนไทย 11 อ าเภอ ก.ย. 68 และหน่วยงานในสังกัด /ชินวัธ

และการแพทย์ทางเลือก รวมท้ังระบบบริการสุขภาพ ทราบ และใช้ประโยชน์

Service plan สาขากัญชาทางการแพทย์ จังหวัดลพบุรี จากรายงานฯ

ตามตัวช้ีวัดกระทรวงสาธารณสุข น าเสนอต่อผู้บริหาร

เครือข่ายบริการ และหน่วยงานในสังกัด

     4.1.2 ออกแบบฐานข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล ระดับจังหวัด ต.ค. 67 - ผู้บริหาร เครือข่ายบริการ วิศนุนาท ไม่ใช้งบประมาณ

และรายงานผลการใช้และมูลค่ายาสมุนไพร 11 อ าเภอ ก.ย. 68 และหน่วยงานในสังกัด /ชินวัธ

การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก จังหวัดลพบุรี ทราบ และใช้ประโยชน์

น าเสนอต่อผู้บริหาร เครือข่ายบริการ จากรายงานฯ

และหน่วยงานในสังกัด

4.2 ติดตามก ากับระบบบูรณาการติดตามข้อมูล 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - - Seamless for DMIS วิศนุนาท ไม่ใช้งบประมาณ

การจ่ายชดเชยโรคเฉพาะ (Seamless for DMIS) ก.ย. 68 การจ่ายชดเชยโรคเฉพาะ /ชินวัธ

กองทุนแพทย์แผนไทย สปสช. ร่วมกับ งานบริการแพทย์แผนไทย

กลุ่มงานประกันสุขภาพ ได้รับตามจริง

4.3 ติดตามก ากับระบบข้อมูลสารสนเทศ ข้อมูลการให้ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - - HDC วิศนุนาท ไม่ใช้งบประมาณ

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

บริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ก.ย. 68 - ข้อมูลการให้บริการ /ชินวัธ

รวมท้ังระบบบริการสุขภาพ Service plan การแพทย์แผนไทยและ

สาขากัญชาทางการแพทย์ จังหวัดลพบุรี การแพทย์ทางเลือก

ครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

4.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การบันทึกข้อมูลการให้บริการ ระดับจังหวัด 178 คน  ม.ค. 68 ผู้เข้าร่วมประชุมมีความรู้ วิศนุนาท/ Online สสอ. และ รพ.สต. ทุกแห่ง

การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 11 อ าเภอ รพ. 22 คน ความเข้าใจในการบันทึก ชินวัธ Onsite แพทย์แผนไทย ประจ า รพ.สต.

(การลง Diag/รหัสกลุ่มโรคทางการแพทย์แผนไทย รพ.สต.132 คน ข้อมูลการให้บริการฯ และ รพ. ทุกแห่ง

รหัสยาสมุนไพร รหัสหัตถการ การส่งออกข้อมูล สสอ. 11 คน ในการขอรับเงินชดเชย จนท. สสจ.ลพบุรี และผู้เก่ียวข้อง กองทุน

ไปยัง HDC/Seamless for DMIS ท่ีถูกต้อง สสจ. 8 คน โรคเฉพาะจาก 1. ค่าสมนาคุณวิทยากร (ภาคเอกชน) ภูมิปัญญา

ในการรับเงินชดเชยโรคเฉพาะจาก กองทุนแพทย์แผนไทย วิทยากร/อ่ืนๆ กองทุนแพทย์แผนไทย 1,200 บาท x 5 ช่ัวโมง การแพทย์

สปสช. 5 คน สปสช. เป็นเงิน 6,000 บาท แผนไทย

2. ค่าอาหารกลางวัน 90 บาท x 50 คน (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

เป็นเงิน 4,500 บาท

3. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35 บาท

x 2 ม้ือ x 50 คน เป็นเงิน 3,500 บาท

4. ค่าเดินทางวิทยากร 3,000 บาท

เป็นเงิน 17,000 บาท

4.5 ส่ือสารและประชาสัมพันธ์ฐานข้อมูล ส่ือวิชาการ ระดับจังหวัด ต.ค. 67 - ผู้บริหาร เครือข่ายบริการ วิศนุนาท/ ไม่ใช้งบประมาณ

และรายงานผลการด าเนินงานการแพทย์แผนไทย 11 อ าเภอ ก.ย. 68 หน่วยงานในสังกัด อมรา/

รวมท้ังระบบบริการสุขภาพ Service plan ผู้เก่ียวข้อง ส่ือมวลชน ชินวัธ/

สาขากัญชาทางการแพทย์ จังหวัดลพบุรี และประชาชนท่ัวไป นิลุบล/

ทราบ และใช้ประโยชน์ วรัชยา

จากรายงานฯ

4.6 ประชาสัมพันธ์ ให้ประชาชนเช่ือม่ันในการใช้ยา 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. ประชาชนมีองค์ความรู้ วิศนุนาท/ ไม่ใช้งบประมาณ

สมุนไพรได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย การให้บริการ ประชาชน ประชาชน ก.ย. 68 ด้านการใช้สมุนไพร อมรา/

การแพทย์แผนไทยการแพทย์พ้ืนบ้าน การแพทย์ทางเลือก ท่ัวไป ท่ัวไป เพ่ือรักษาสุขภาพ ชินวัธ/

และการแพทย์แผนจีนผ่านทางเว็บไซต์ของกลุ่มงาน หน่วยงาน หน่วยงาน และรักษาอาการป่วยตนเอง นิลุบล/

และส่ือสังคมออนไลน์ เพจเฟซบุ๊ค ราชการ ราชการ เบ้ืองต้น สามารถเลือกใช้ วรัชยา

5 การอนุรักษ์ ส่งเสริม คุ้มครองภูมิปัญญา

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

การเเพทย์เเผนไทยฯ

5.1 การส ารวจและจัดท าทะเบียน

     5.1.1 ส ารวจ/รวบรวม/ ตรวจสอบ 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. ระบบฐานข้อมูล นิลุบล/

            - ภูมิปัญญาแผนไทยฯ หน่วยงาน  ก.ย. 68 ภูมิปัญญาด้านการแพทย์ วรัชยา

            - บุคลากรการแพทย์แผนไทย ท่ีเก่ียวข้อง แผนไทย บุคลากร 

            - สมุนไพรท่ีมีค่า สมุนไพรคุ้มครอง สมุนไพรมีความครอบคลุม

            - พัฒนาการปลูกสมุนไพรคุณภาพ และเป็นปัจจุบัน

            - โอสถพระนารายณ์และภูมิปัญญา 2. สมุนไพรในพ้ืนท่ีมีการ

การแพทย์แผนไทย พัฒนา ส่งเสริมการปลูก

            - ขอรับค าแนะน าผู้เช่ียวชาญด้านสมุนไพร ท่ีได้คุณภาพ รับรอง

และการแพทย์แผนไทย มาตรฐานจากหน่วยงาน

            - หมอไทยดีเด่น/หมอไทยดีเด่นแห่งชาติ ท่ีเก่ียวข้อง

     5.1.2 จัดท าทะเบียนข้อมูล 11 อ าเภอ 1 คร้ัง ต.ค. 67 - 1. ระบบฐานข้อมูล นิลุบล/

            - บุคลากรด้านการแพทย์แผนไทย 5 กลุ่ม  ก.ย. 68 มีความเป็นปัจจุบัน วรัชยา

            - สรรหา/คัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิ สะดวก รวดเร็ว 

(กลุ่มหมอพ้ืนบ้าน,กลุ่มองค์กรเอกชนพัฒนางาน ค้นหาได้ง่าย 

ด้านการแพทย์แผนไทย,กลุ่มนักวิชาการ, และมีคุณภาพ

กลุ่มผู้ผลิตและจ าหน่ายยาแผนไทย, กลุ่มผู้ปลูก

หรือแปรรูปสมุนไพร)

พ.ศ. 2542 ทุกอ าเภอ 

5.2 การจดทะเบียนสิทธ์ิในภูมิปัญญาการแพทย์ 1 อ าเภอ 1 คร้ัง ต.ค. 67 - 1. มีต ารับยา/ต ารายา นิลุบล ไม่ใช้งบประมาณ

แผนไทย (ต ารับยาเเผนไทยส่วนบุคคล ก.ย 68 ทางการเเพทย์เเผนไทย

หรือต าราการเเพทย์เเผนไทยส่วนบุคคล) การแพทย์แผนไทย

จังหวัดลพบุรี เพ่ิมข้ึน

2. มีรูปแบบการศึกษา

พัฒนา ต่อยอด การน า

ภูมิปัญญาการแพทย์

แผนไทยไปใช้ให้เกิด

ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม

3.อนุรักษ์ต ารับต ารายา

เเพทย์เเผนไทยไม่ให้สูญหาย

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

5.3 การก ากับติดตาม ส่งเสริมพัฒนาสมุนไพรควบคุม 
     5.3.1 แต่งต้ังพนักงานเจ้าหน้าท่ีเพ่ือปฏิบัติตาม 11 อ าเภอ 1 คร้ัง ต.ค. 67 - 1. มีพนักงานเจ้าหน้าท่ี นิลุบล/

พรบ.คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย  ก.ย. 68 ตาม พรบ.คุ้มครองและ วรัชยา

พ.ศ. 2542 ส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์

แผนไทย พ.ศ. 2542 ปฏิบัติ

หน้าท่ีทุกอ าเภอ

            5.3.1.1 การจัดท าบัตรพนักงานเจ้าหน้าท่ี 11 อ าเภอ 1 คร้ัง ต.ค. 67 - มีบัตรพนักงานเจ้าหน้าท่ี นิลุบล/

ตาม พรบ.คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย  ก.ย. 68 ตาม พรบ.คุ้มครองและส่งเสริม วรัชยา

พ.ศ .2542 ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย 

     5.3.2 การขออนุญาตให้ศึกษาวิจัย หรือส่งออก
สมุนไพรควบคุมหรือจ าหน่าย หรือแปรรูปสมุนไพรควบคุม
เพ่ือการค้า (กัญชา)
           5.3.2.1 การประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงาน
ตามกฎกระทรวงการขออนุญาตให้ศึกษาวิจัย หรือส่งออก 11 อ าเภอ/ 30 คน  ก.ค. 68 1.พนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม พรบ. อมรา/วรัชยา 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน
สมุนไพรควบคุมเพ่ือการค้า(กัญชา) พ.ศ.2559 และประกาศ พนักงาน 1 คร้ัง คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญา ม้ือละ 35 บาท x 2 ม้ือ x 30 คน ภูมิปัญญา
กระทรวงสาธารรณสุข เร่ือง สมุนไพรควบคุม (กัญชา) เจ้าหน้าท่ีตาม บุคลากรสาธารณสุข และผู้ เป็นเงิน 2,100 บาท การแพทย์
พ.ศ.2565 พนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม พรบ.คุ้มครองและส่งเสริม พรบ.คุ้มครอง เก่ียวข้อง มีความรู้ความเข้าใจ 2. ค่าอาหารกลางวัน แผนไทย
ภูมิปัญญาฯ และผู้เก่ียวข้อง และส่งเสริม การด าเนินการขออนุญาตฯ ม้ือละ 90 บาท x 1 ม้ือ x 30 คน (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

ภูมิปัญญาฯ การต่อใบอนุญาตฯ สมุนไพร เป็นเงิน 2,700 บาท
และผู้เก่ียวข้อง ควบคุมเพ่ือการค้า (กัญชา) 3.ค่าวิทยากร 6 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 600 บาท

ท่ีถูกต้องตามกฎหมาย เป็นเงิน 3,600 บาท
ประกาศกระทรวงสาธารณสุข รวมเป็นเงิน 8,400 บาท
กฎกระทรวง และกฎหมายท่ี หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียได้
เก่ียวข้อง
2. พนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม 
พรบ คุ้มครองและส่งเสริม
ภูมิปัญญาบุคลากรสาธารณสุข 
และ ผู้เก่ียวข้อง มีความรู้ความ
เข้าใจ บทบาท หน้าท่ีในฐานะ
พนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม
พรบ.คุ้มครองและส่งเสริม
ภูมิปัญญาฯและสามารถ 
แนะน า ส่งเสริม ให้ความรู้
สถานประกอบการท่ีย่ืน ขอ
ใบอนุญาตฯ และขอต่อ
ใบอนุญาตฯ

           5.3.2.2 การประชุมช้ีแจงการด าเนินงานขอ 11 อ าเภอ/ 100 คน  ก.ค. 68 1.ผู้ประกอบการ/ผู้ย่ืนขอใบ อมรา/วรัชยา 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

ใบอนุญาต/ต่อใบอนุญาตให้ศึกษา วิจัย หรือส่งออกสมุนไพร พนักงาน 1 คร้ัง อนุญาต และผู้เก่ียวข้อง ม้ือละ 35 บาท x 2 ม้ือ x 40 คน ภูมิปัญญา
ควบคุม หรือจ าหน่าย หรือแปรรูปสมุนไพรควบคุมเพ่ือการค้า เจ้าหน้าท่ีตาม onsite 40 มีความรู้ความเข้าใจ ข้ันตอน เป็นเงิน 2,800 บาท การแพทย์
(กัญชา) ส าหรับผู้ประกอบการ เจ้าหน้าท่ี และผู้เก่ียวข้อง พรบ.คุ้มครอง online 60 วิธีการย่ืนขอใบอนุญาต และ 2. ค่าอาหารกลางวัน แผนไทย

และส่งเสริม ขอต่อใบอนุญาตให้ศึกษา วิจัย ม้ือละ 90 บาท x 1 ม้ือ x 40 คน (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)
ภูมิปัญญาฯ หรือ ส่งออกสมุนไพรควบคุม เป็นเงิน 3,600 บาท
ผู้ประกอบ หรือ จ าหน่าย  หรือแปรรูป 3.ค่าวิทยากร 6 ช่ัวโมง 
การ และ สมุนไพรควบคุมเพ่ือการค้า x ช่ัวโมงละ 600 บาท
ผู้เก่ียวข้อง (กัญชา) ตามกฎกระทรวง เป็นเงิน 3,600 บาท
จนท สสจ. การขออนุญาต ให้ศึกษาวิจัย รวมเป็นเงิน 10,000 บาท

หรือส่งออก สมุนไพรควบคุม หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียได้
เพ่ือการค้า(กัญชา) พ.ศ.2559 ประชุมทางออนไลน์ 60 คน
ประกาศกระทรวงสาธารรณสุข
เร่ือง สมุนไพรควบคุม 
(กัญชา) พ.ศ.2565 และ
กฎหมายท่ีเก่ียวข้องอ่ืนๆ
พ.ศ.2565 และกฎหมาย
ท่ีเก่ียวข้องอ่ืนๆ
2. พนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม 
พรบ คุ้มครองและส่งเสริม
ภูมิปัญญาบุคลากรสาธารณสุข 
และ ผู้เก่ียวข้อง มีความรู้ความ
เข้าใจ บทบาท หน้าท่ีในฐานะ
พนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม
พรบ.คุ้มครองและส่งเสริม
ภูมิปัญญาฯและสามารถ 
แนะน า ส่งเสริม ให้ความรู้
สถานประกอบการท่ีย่ืน ขอ
ใบอนุญาตฯ และขอต่อ
ใบอนุญาตฯ

     5.3.3 การลงพ้ืนท่ีตรวจเย่ียมประเมินสถานประกอบการ 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67 - 1. ผู้ประกอบการ/ผู้ได้รับใบ อมรา/วรัชยา บูรณาการงบประมาณร่วมกับกิจกรรมประชุม กองทุน
ท่ีย่ืนขออนุญาต/ต่อใบอนุญาต ให้ศึกษา วิจัย หรือส่งออก  ก.ย. 68 อนุญาตหรือผู้ขออนุญาตฯ รับทราบนโยบายฯ ภูมิปัญญา
สมุนไพรควบคุมหรือจ าหน่าย หรือแปรรูปสมุนไพรควบคุม มีการด าเนินการประกอบ การแพทย์
เพ่ือการค้า (กัญชา)ให้ด าเนินการตามกฎกระทรวงฯ ประกาศ กิจการได้อย่างถูกต้อง แผนไทย
และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง เหมาะสม เป็นไปตามท่ี

กฎหมาย และข้อก าหนด
ตามประกาศ และกฎกระทรวง
ท่ีเก่ียวข้อง

5.4 ส่งเสริม และอนุรักษ์สมุนไพร
      5.4.1 ส่งเสริมการปลูกสมุนไพรในพ้ืนท่ีเขตป่าอนุรักษ์ 11 อ าเภอ 1 คร้ัง ต.ค. 67 - 1. เพ่ิมแหล่งเรียนรู้เพ่ือ นิลุบล/ 1. ขอสนับสนุนต้นพันธ์ุสมุนไพร

และนอกเขตป่าอนุรักษ์ใน จ.ลพบุรี และสวนสมุนไพร  ก.ย. 68 การศึกษา และน าสมุนไพร วรัชยา จากสถานีเพาะพันธ์ุกล้าไม้ลพบุรี

ในสถานบริการ สถานศึกษา สวนครัวประชาชน มาใช้พ่ึงพาตนเองในการ 2. เกษตรจังหวัดลพบุรี
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ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

ดูแลสุขภาพและรักษาโรค 3. อบจ.ลพบุรี

ได้

2. เพ่ิมป่าสมุนไพรในชุมชน

      5.4.2 ติดตามการด าเนินงานเส้นทางศึกษาสมุนไพร 1 อ าเภอ/ 1 คร้ัง ต.ค. 67 - 1. เป็นแหล่งเรียนรู้ นิลุบล/ บูรณาการค่าใช้จ่ายเข้าร่วมประชุมฯ

ตามธรรมชาติ (เขาอ้ายจ๋อ) ต.เขาสมอคอน  ก.ย. 68 สมุนไพรในชุมชน วรัชยา (กองทุนภูมิปัญญาฯ)

อ.ท่าวุ้ง 2. มีเส้นทางศึกษาสมุนไพร

เพ่ิมข้ึน

3. ประชาชนในพ้ืนท่ีสามารถ

น าสมุนไพรมาใช้ประโยชน์หรือ

ประกอบอาชีพ

5.5 การรับรองหมอพ้ืนบ้านจังหวัดลพบุรี

     5.5.1 จัดท าค าส่ัง คกก./คทง.รับรองหมอพ้ืนบ้าน จังหวัดลพบุรี 1 คร้ัง ต.ค. 67 - 1. มี คกก./คทง.รับรอง นิลุบล

จังหวัดลพบุรี (ฉบับปรับปรุง/แก้ไข)  ก.ย. 68 หมอพ้ืนบ้านจังหวัดลพบุรี

ท่ีเป็นปัจจุบันและท างาน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

     5.5.2 ประชุมคณะกรรมการหมอพ้ืนบ้าน 11 อ าเภอ 25 คน/  ก.ค. 68 1. หมอพ้ืนบ้านท่ีประสงค์ นิลุบล 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

จังหวัดลพบุรี และผู้เก่ียวข้อง 1 คร้ัง ข้ึนทะเบียนรับรองฯ/ต่ออายุ 35 บาท x 2 ม้ือ x 25 คน ภูมิปัญญา

ได้รับรองเป็นหมอพ้ืนบ้าน เป็นเงิน 1,750 บาท การแพทย์

จังหวัดลพบุรี 2. อาหารกลางวัน แผนไทย

2. มีการแลกเปล่ียน 90 บาท x 1 ม้ือ x 25 คน (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

เรียนรู้ภูมิปัญญา เป็นเงิน  2,250 บาท

หมอพ้ืนบ้านเพ่ือเกิดการ 3. ค่าตอบแทนคณะกรรมการฯ 

พัฒนา อนุรักษ์ ภูมิปัญญา (ประธาน 1500 บาท,รองฯ

หมอพ้ืนบ้าน 1,000 บาท = 2,500 บาท)

3. มีหมอพ้ืนบ้านท่ีผ่านการ (กรรมการ,กรรมการและเลขานุการ

รับรองเป็นหมอพ้ืนบ้าน 500 บาท x 17 คน = 8,500 บาท)

และต่ออายุเพ่ิมข้ึน (ผู้ช่วยเลขานุการ 500 บาท x 2 คน

4. ข้อมูลหมอพ้ืนบ้าน  =1,000 บาท)

จังหวัดลพบุรีมีความ รวมเป็นเงินท้ังส้ิน  16,000 บาท

ครอบคลุมและเป็นปัจจุบัน
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(บาท)
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     5.5.3 ประชุมคณะท างานหมอพ้ืนบ้าน 11 อ าเภอ 10 คน/  มิ.ย. 68 1. หมอพ้ืนบ้านท่ีประสงค์ นิลุบล/ 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

ระดับอ าเภอและผู้เก่ียวข้อง 1 คร้ัง ข้ึนทะเบียนรับรองฯ วรัชยา 35 บาท x 2 ม้ือ x 10 คน x 2 อ าเภอ ภูมิปัญญา

ได้รับการพิจารณา เป็นเงิน  1,400 บาท การแพทย์

แนะน า แก้ไขเพ่ิมเติม 2. อาหารกลางวัน แผนไทย

เพ่ือให้มีคุณสมบัติครบถ้วน 90 บาท x 1 ม้ือ x 10 คน x 2 อ าเภอ (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

สมบูรณ์ตามเกณฑ์ เป็นเงิน 1,800 บาท

2. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 3.ค่าตอบแทนคณะท างานระดับ 

ภูมิปัญญาหมอพ้ืนบ้าน อ าเภอ (2 อ าเภอ) 

เพ่ือเกิดการพัฒนา อนุรักษ์ (ประธาน500 บาท x 1 คน x 2 อ าเภอ

ภูมิปัญญาหมอพ้ืนบ้าน  =1,000 บาท)

(คณะท างาน,คณะท างานและเลขานุการ

300 บาท x 4 คน x 2 อ าเภอ

 =2,400 บาท)

รวมเป็นเงิน  6,600 บาท

5.6 จัดต้ังศูนย์เรียนรู้ชุมชนด้านการแพทย์แผนไทย

      5.6.1 จัดต้ังศูนย์เรียนรู้ชุมชนต ารับยาโอสถพระนารายณ์ 1 อ าเภอ 1 คร้ัง  เม.ย. 68 1. เเหล่งศึกษาเรียนรู้ นิลุบล/  - ค่าจ้างเหมาจัดท าศูนย์เรียนรู้ชุมชน กองทุน

ต.โพธ์ิตรุ นักเรียน/อสม ต ารับยา วรัชยา โอสถพระนารายณ์ จ านวนเงิน 10,000 บาท ภูมิปัญญา

อ.เมืองลพบุรี รพ./รพ.สต/ 2. เเหล่งศึกษาเรียนรู้ต ารับ การแพทย์

ประชาชนท่ัวไป ยาโอสถพระนารายณ์ แผนไทย

3. เผยเเพร่เเละประชา (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

สัมพันธ์ต ารับยาโอสถ

พระนารายณ์ให้ประชาชน

ได้เกิดความรู้ความเข้าใจ

     5.6.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการสืบสานต ารับยาโอสถพระ 1 อ าเภอ 1 คร้ัง  เม.ย. 68 1. ส่งเสริมการสร้างอาชีพ นิลุบล/ 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35 บาท x กองทุน

นารายณ์ (พระอังคบพระเส้น) ต.โพธ์ิตรุ นักเรียน/อสม สร้างรายได้ในชุมชน วรัชยา 2 ม้ือ x 30 คน เป็นเงิน 2,100 บาท ภูมิปัญญา

อ.เมืองลพบุรี รพ./รพ.สต/ 2.ส่งเสริมการเรียนรู้ 2. อาหารกลางวัน 90 บาท x 1 ม้ือ การแพทย์

ประชาชนท่ัวไป พระอังคบพระเส้น x 30 คน เป็นเงิน 2,700 บาท แผนไทย

ในชุมชน 3.ค่าสมนาคุณวิทยากร (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

3. อนุรักษ์ ภูมิปัญญา 1,200 บาท (เอกชน) x 4 ช่ัวโมง

การเเพทย์เเผนไทย เป็นเงิน 4,800 บาท

4. ค่าจ้างเหมาวัสดุ-อุปกรณ์ สมุนไพร
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เป็นเงิน 2,500 บาท

เป็นจ านวนเงิน 12,100 บาท

5.7 การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ สืบสานภูมิปัญญา

การแพทย์แผนไทย การแพทย์พ้ืนบ้าน สืบสาน

ต ารับยาโอสถพระนารายณ์ การอนุรักษ์และคุ้มครอง

สมุนไพรและภูมิปัญญาไทย

     5.7.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการต ารับยาโอสถพระนารายณ์ 11 อ าเภอ รพ./รพ.สต  มี.ค. 68 1. ส่งเสริมการใช้สมุนไพร นิลุบล 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

แผ่นดินทอง เมืองละโว้ธานี (ยาทาพระเส้น) อสม/นักรียน ในชุมชนในการดูแลรักษา 35 บาท x 2 ม้ือ x 50 คน ภูมิปัญญา

ประชาชน สุขภาพตนเอง เป็นเงิน 3,500 บาท การแพทย์

2. มีความรู้ ความเข้าใจ 2. อาหารกลางวัน แผนไทย

สามารถเอาสมุนไพร 90 บาท x 1 ม้ือ x 50 คน (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

มาประกอบต ารับยา เป็นเงิน 4,500 บาท

เพ่ือดูแลรักษาตนเองเเละ 3. ค่าสมนาคุณวิทยากร

คนในชุมชน 300 บาท (บุคลากรรัฐ) x 4 ช่ัวโมง

3.สืนสานต ารับยา  x 2 คน เป็นเงิน 2,400 บาท

โอสถพระนารายณ์ 4. ค่าจ้างเหมาวัสดุ-อุปกรณ์ สมุนไพร

เป็นเงิน 3,000 บาท

เป็นจ านวนเงิน 13,400 บาท 

     5.7.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การนวดกดจุดตามศาสตร์ 11 อ าเภอ 1 คร้ัง/รพ/ พ.ย. 67 1. สนับสนุน พัฒนา นิลุบล/ 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กองทุน

หมอหวน สังข์พราหมณ์ (กดจุดเฉพาะโรค) รพ.สต ต่อยอดการใช้ศาสตร์ วรัชยา 35 บาท x 2 ม้ือ x 30 คน x 1 วัน ภูมิปัญญา

การแพทย์พ้ืนบ้านในการ เป็นเงิน 2,100 บาท การแพทย์

ดูแลสุขภาพประชาชน 2. อาหารกลางวัน 90 บาท x 1 ม้ือ แผนไทย

ในชุมชน x 30 คน x 1 วัน เป็นเงิน 2,700 บาท (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

2. หมอพ้ืนบ้านได้รับการ 3. ค่าสมนาคุณวิทยากร

ยกย่อง ส่งเสริมบทบาท 1,200 บาท x 5 ช่ัวโมง x 3 คน x 1 วัน

ในการดูแลประชาชน เป็นเงิน 18,000 บาท

3. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ รวมเป็นเงิน 22,800 บาท

ภูมิปัญญาหมอพ้ืนบ้าน

เพ่ือเกิดการพัฒนา 

อนุรักษ์ภูมิปัญญา
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หมอพ้ืนบ้าน

     5.7.3 การเผยแพร่ภูมิปัญญาการแพทย์พ้ืนบ้าน 11 อ าเภอ 1 คร้ัง/ ต.ค. 67 - 1. ส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญา นิลุบล  - การจัดท าส่ือวิดีโอแนะน าหมอพ้ืนบ้าน (รองบฯ)

และภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย (นวดตบเหล็กแดง) ประชาชนท่ัวไป ก.ย. 68 การแพทย์พ้ืนบ้านในการ นายณรงค์ชัย พุ่มช่วง (นวดตบเหล็กแดง กองทุน

ดูแลสุขภาพประชาชน หมอพ้ืนบ้าน จังหวัดลพบุรี) ภูมิปัญญา

2. หมอพ้ืนบ้านได้รับ  - ค่าจ้างเหมาจัดท าวิดีโอ การแพทย์

การประกาศยกย่อง (ภาพเเละเสียงบรรยาย) แผนไทย

เชิดชูเกียรติ นวดตบเหล็กเเดง หมอพ้ืนบ้าน

3.ประชาชนสามารถเข้ารับ จังหวัดลพบุรี

การบริการด้านการแพทย์ เป็นเงิน 23,000 บาท (รองบประมาณ)

พ้ืนบ้านได้

4. สนับสนุนและอนุรักษ์

ภูมิปัญญาการแพทย์

พ้ืนบ้านไทย

     5.7.4  กิจกรรมการสืบสานต ารับยาในต าราพระโอสถ สสจ.ลพบุรี ประชาชน  ม.ค. 68 1. ประชาชนและผู้สนใจ วรัชยา 1. ค่าจ้างเหมาจัดท าต ารับ กองทุน

พระนารายณ์ เพ่ือการประชาสัมพันธ์ และดูแลสุขภาพ วังนารายณ์ ท่ัวไป ได้รับองค์ความรู้ และ ยาทาพระเส้น เป็นเงิน 14,000 บาท ภูมิปัญญา

ประชาชน ทุกกลุ่มวัย ราชนิเวศ และ สืบสานต ารับโอสถ การแพทย์

- ยาทาพระเส้น (ต ารับพระโอสถพระนารายณ์ และ หน่วยงาน พระนารายณ์สามารน าไป แผนไทย

ต ารับท่ี 58) หน่วยงาน ภาคีเครือข่าย ดูแลสุขภาพตนเองได้ (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

- ยาน้ ามันมหาจักร (ต ารับพระโอสถพระนารายณ์ ภาคีเครือข่าย ท่ีเก่ียวข้อง 2.หน่วยงานภาคีเครือข่าย

ต ารับท่ี 78) ท่ีเก่ียวข้อง ท่ีเก่ียวข้อง สถาบันการ

ศึกษา หน่วยงานภาครัฐ

และภาคเอกชน ท่ีส่งเสริม

อนุรักษ์ พัฒนา ต่อยอด

ด้านภูมิปัญญา สมุนไพร

ได้รับองค์ความรู้ และ

สามารถส่งต่อความรู้

สู่ประชาชน และชุมชนได้

     5.7.5 ปริวรรตข้อมูล ต ารับยา ต ารายา

ทางการเเพทย์เเผนไทย

             5.7.5.1 เผยแพร่การปริวรรตข้อมูล ต ารับยา 11 อ าเภอ 1 คร้ัง ต.ค. 67 - 1. เผยแพร่ข้อมูล นิลุบล - ค่าจ้างเหมาจัดท ารูปเล่มการปริวรรต กองทุน

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

เอกสารโบราณ หมอสุนทร น่ิมน้อม รพ./รพ.สต/  พ.ค. 68 การปริวรรตข้อมูลต ารับยา ข้อมูล ต ารับยาหมอสุนทร น่ิมน้อม ภูมิปัญญา

สสจ.  ต ารายาทางการเเพทย์ (หมอไทยดีเด่นภาคกลางและภาคตะวันออก การแพทย์

เเผนไทย จังหวัดลพบุรี ปี 2563) แผนไทย

2. แหล่งอ้างอิง การถอด 350 บาท x 30 เล่ม (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

ความอักษรไทยโบราณ เป็นเงิน 10,500 บาท

ให้เป็นภาษาท่ีเข้าใจได้ - บูรณาการร่วมกับกลุ่มงานส่ือสาร

3. เพ่ือขับเคล่ือนการ ประชาสัมพันธ์ฯ ในรูปแบบ E-book

ด าเนินงานส่งเสริม 

คุ้มครองภูมิปัญญา

การเเพทย์เเผนไทย

     5.7.6 กิจกรรมการจัดท าส่ือการเรียนรู้ เผยแพร่ 11 อ าเภอ รพ./รพ.สต ม.ค. 68 1. ประชาชนและผู้สนใจ วรัชยา/ 1.ค่าจ้างเหมาจัดท าส่ือการเรียนรู้

ประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้ ด้านภูมิปัญญาการแพทย์ และ อสม/นักรียน ได้รับองค์ความรู้ ภูมิปัญญา นิลุบล เป็นเงิน 3,000 บาท

แผนไทย การแพทย์พ้ืนบ้าน การแพทย์ทางเลือก หน่วยงาน ประชาชน การแพทย์แผนไทย กองทุน

การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ภูมิปัญญาท้องถ่ิน สมุนไพร ยาไทย ภาคีเครือข่าย หน่วยงาน ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ยาไทย ภูมิปัญญา

เพ่ือประชาชนทุกกลุ่มวัย ท่ีเก่ียวข้อง ภาคีเครือข่าย สมุนไพร ในการดูแล การแพทย์

- ส่ือการเรียนรู้ไวนิล Vinyl Banner ท่ีเก่ียวข้อง สุขภาพตนเอง ครอบครัว แผนไทย

- ส่ือการเรียนรู้ Backdrop (แบคดรอป) และชุมชนได้ (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

- ส่ือการเรียนรู้ในการจัดนิทรรศการ อ่ืนๆ 2.หน่วยงานภาคีเครือข่าย

ท่ีเก่ียวข้อง สถาบันการ

ศึกษา หน่วยงานภาครัฐ

และภาคเอกชน ท่ีส่งเสริม

อนุรักษ์ พัฒนา ต่อยอด

ด้านภูมิปัญญา สมุนไพร

ได้รับองค์ความรู้ และ

สามารถส่งต่อความรู้

สู่ประชาชน และชุมชนได้

     5.7.8 กิจกรรมเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้ ต ารับ 11 อ าเภอ รพ. รพ.สต. ต.ค. 67 - 1.ต ารับยาโอสถ วรัชยา/ บูรณาการจัดประชุมร่วมกับ งบ อปท.

ยาพระโอสถพระนารายณ์ ยาทาพระเส้น น้ ามันมหาจักร นักเรียน ก.ย. 68 พระนารายณ์ได้รับการ นิลุบล องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี/ จ. ลพบุรี

พระอังคบพระเส้น ยาหอมดุม ยาศุขไสยาศน์ นักศึกษา สืบสาน ต่อยอด พัฒนา ส านักงานเกษตรและสหกรณ์

ประชาชน เพ่ือน าไปใช้ดูแลรักษา

2 คร้ัง สุขภาพผู้ป่วยและ

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

ประชาชนอย่างถูกต้อง

เหมาะสม

     5.7.9 ส่ือให้ความรู้สมุนไพรรักษา 1 อ าเภอ 1 คร้ัง ต.ค. 67 - เเหล่งค้นคว้าข้อมูล นิลุบล บูรณาการร่วมกับกลุ่มงานส่ือสาร

ตามกลุ่มอาการโรคในรูปแบบ E-book  ก.ย. 68 สมุนไพรรักษา ประชาสัมพันธ์ฯ

(ศูนย์ชุมชนด้านการแพทย์แผนไทยฯ ต าบลซับตะเคียน) ตามกลุ่มอาการโรค

ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 

(E-book)

     5.7.10 งานมหกรรมสมุนไพรแห่งชาติเเละการประชุม 1 คร้ัง มิ.ย - 1. เวทีขับเคล่ือนนโยบาย นิลุบล/ บูรณาการค่าใช้จ่ายเข้าร่วมประชุมฯ กองทุน 2

วิชาการ ประจ าปี 2568 การเเพทย์เเผนไทย ก.ค 68 ยุทธศาสตร์ระดับชาติเเละ วรัชยา

การเเพทย์พ้ืนบ้านไทย เเละการเเพทย์ทางเลือก พ้ืนท่ีด้านการเเพทย์เเผน

ไทยการเเพทย์พ้ืนบ้าน 

การเเพทย์ทางเลือก

2. พัฒนาด้านวิชาการ

นวัตกรรม เเละถ่ายทอด

องค์ความรู้ในการดูเเล

สุขภาพท่ีถูกต้องให้เเก่

ประชาชน

6 การจัดงานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์ ประชาชน 1 คร้ัง / ก.พ. 68 1. เทิดพระเกียรติสมเด็จ วรัชยา/ 1. ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ งบ อปท.

ประจ าปี 2568 ท่ัวไป 10 วัน พระนารายณ์มหาราช นิลุบล ต ารับยาโอสถพระนารายณ์ จ. ลพบุรี

(บูรณาการร่วมกับงานส่ือสารประชาสัมพันธ์ 2. ส่งเสริมการเรียนรู้ และดูแล ตกแต่งสถานท่ี

และสร้างภาพลักษณ์องค์กร ประวัติศาสตร์ในรัชสมัย บูรณาการ เป็นเงิน 50,000 บาท

สมเด็จพระนารายณ์ ร่วมกับ 2. ค่าสมุนไพร และอุปกรณ์สาธิต

มหาราช งานส่ือสาร การปรุงยา

3. เผยแพร่พระเกียรติภูมิ ประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน 30,000 บาท

ต ารับยาโอสถ และสร้าง 3. ค่าตอบแทนวิทยากร เสวนา

พระนารายณ์ ภาพลักษณ์ เร่ืองโอสถพระนารายณ์

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

4. ส่งเสริมการน าต ารับยา องค์กร 1,200 บาท x 5 คน  x 1 วัน

โอสถพระนารายณ์ให้  เป็นเงิน 6,000 บาท

ประชาชนน าไปใช้ดูแล 4. ค่าท่ีพัก วิทยากร

สุขภาพ รักษาการ 800 บาท x 2 คน

เจ็บป่วยตนเอง ครอบครัว เป็นเงิน 1,600 บาท

และชุมชน รวมเป็นเงิน  87,600 บาท

5. ประชาชนได้รับ

องค์ความรู้เร่ืองต ารับ 

ต ารา การปรุงยาสมุนไพร 

ต ารับยาโอสถ

พระนารายณ์ ยาหอมดุม

น้ ามันมหาจักร 

พระอังคบพระเส้น

ยาทาพระเส้น และอ่ืนๆ

7 การเทิดพระเกียรติ "พระบิดาแห่งการแพทย์แผนไทย"

และวันภูมิปัญญาการเเพทย์เเผนไทยเเห่งชาติ

7.1 กิจกรรมการประชุมวิชาการและการจัดนิทรรศการ 11 อ าเภอ 1 คร้ัง 29 ต.ค. 67 1. เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ วรัชยา 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

เทิดพระเกียรติ "พระบิดาแห่งการแพทย์แผนไทย" และส านึกในพระมหา ม้ือละ 35 บาท x 40 คน

และพิธีถวายราชสดุดีตามแบบประเพณีนิยม แด่ กรุณาธิคุณล้นเกล้า เป็นเงิน 1,400 บาท กองทุน

พระบิดาแห่งการแพทย์แผนไทย (รัชกาลท่ี 3) รัชกาลท่ี ๓ พระบาท 2. ค่าจ้างเหมาจัดพิธีถวายราชสดุดี ภูมิปัญญา

ในวันภูมิปัญญาการเเพทย์เเผนไทยเเห่งชาติ สมเด็จพระน่ังเกล้า แด่พระพระบิดาแห่งการแพทย์แผนไทย การแพทย์

เจ้าอยู่หัว "พระบิดาแห่ง เป็นเงิน 5,500 บาท แผนไทย

การแพทย์แผนไทย" รวมเป็นเงินงบประมาณ 6,900 บาท (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

2.เพ่ือสืบสาน รักษา

ต่อยอด เสริมสร้างคุณค่า หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียได้
และความส าคัญของ

ภูมิปัญญาการแพทย์

แผนไทย ให้เกิดการศึกษา

เรียนรู้แก่ประชาชน

3.ประชาชนและผู้สนใจ

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

ได้รับองค์ความรู้ ด้าน

ภูมิปัญญาการแพทย์

การแพทย์แผนไทย

การแพทย์พ้ืนบ้าน และ

การแพทย์ทางเลือก

สามารถน าไปใช้ดูแล

สุขภาพตนเอง ครอบครัว

และชุมชนได้

7.2 การจัดแสดงนิทรรศการ การใช้ประโยชน์จากต ารับ ต ารา วัดพระเชตุพน 1 คร้ัง 25-29 ต.ค.671. เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ นิลุบล - บูรณาการร่วมกับค่าใช้จ่ายเข้าร่วม

ทางการแพทย์แผนไทยแห่งชาติ (ต ารับยาทาพระเส้น วิมลมังคลาราม/ และส านึกในพระมหา ประชุมฯ (กองทุนภูมิปัญญาฯ)

ต ารับท่ี 58 ) กทม. กรุณาธิคุณล้นเกล้า - บูรณาการร่วมกับกรมการแพทย์แผนไทยฯ

เเละภูมิปัญญาการเเพทย์พ้ืนบ้านไทย (นวดตบเหล็กเเดง) รัชกาลท่ี ๓ พระบาท

สมเด็จพระน่ังเกล้า

เจ้าอยู่หัว "พระบิดาแห่ง

การแพทย์แผนไทย"

2. เพ่ือเผยแพร่ต ารับยา

ยาทาพระเส้น

3. ประชาชนมีความรู้/เข้าใจ

ในต ารับยาแผนไทยแห่งชาติ

4. สืบสาน รักษา ต่อยอด 

สร้างคุณค่าและความส าคัญ

ของภูมิปัญญาการแพทย์

แผนไทย

8 ส่งเสริมงานวิจัยเพ่ือพัฒนาานการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก จังหวัดลพบุรี

8.1 สนับสนุนการด าเนินงานวิจัยของเขตสุขภาพท่ี 4 ร่วมด าเนินงาน จ.ลพบุรี ต.ค. 67- 1. เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี/แพทย์ อมรา/วิศนุนาท เขตสุขภาพท่ี 4 เขตสุขภาพ

โครงการวิจัย ก.ย 68 แผนไทย มีองค์ความรู้ ชินวัธ ท่ี 4

ร่วมกับเขต และทักษะในการท าวิจัย นิลุบล/วรัชยา

สุขภาพท่ี 4 ในหน่วยบริการของตนเอง

ร่วมด าเนินงานวิจัยของเขต

สุขภาพท่ี 4 
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

(พ้ืนท่ี รพ.โคกส าโรง และ 

รพ.หนองม่วง)

8.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้พ้ืนท่ีมีการพัฒนา 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ ต.ค. 67- 1. มีนวัตกรรมการพัฒนา อมรา/วิศนุนาท ไม่ใช้งบประมาณ งบ CUP

งานประจ าสู่งานวิจัย R2R ก.ย 68 งานประจ าสู่งานวิจัย ชินวัธ

ในระดับอ าเภออย่างน้อย นิลุบล/วรัชยา

อ าเภอละ 1 นวัตกรรม

8.3 ศึกษาวิจัย/ส่งเสริมพัฒนางานวิจัยจากภูมิปัญญา 11 อ าเภอ  พ.ค. 68 บุคลากรแพทย์แผนไทย อมรา/วิศนุนาท บูรณาการกับงาน บ.ค. กองทุน

การแพทย์แผนไทยและพ้ืนบ้านไทย ได้พัฒนาองค์ความรู้ ชินวัธ ภูมิปัญญา

? ในการวิจัย นิลุบล/วรัชยา 1. ค่าอาหารกลางวัน 90 บาท x 20 คน การแพทย์

x 3 วัน เป็นเงิน 5,400 บาท แผนไทย

2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35 บาท (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

x 2 ม้ือ x 20 คน x 3 วัน  เป็นเงิน 4,200 บาท

เป็นเงิน 9,600 บาท

9 การเข้าร่วมประชุมรับฟังนโยบายแนวทางการ สสจ./ ต.ค. 67 - 1. รับรู้ รับทราบ เข้าใจ วิศนุนาท/ 1. ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี กองทุน

ด าเนินงานของกรมการแพทย์แผนไทยฯ และ กรมการ ก.ย 68 นโยบายและแนวทางการ อมรา/ 240 บาท x 6 คน x 10 คร้ัง ภูมิปัญญา

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ และการติดตามเย่ียม แพทย์แผน ด าเนินงานของกรมการ ชินวัธ/ เป็นเงิน 14,400 บาท การแพทย์

เสริมพลัง ก ากับติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน ไทยฯ แพทย์แผนไทยและการ นิลุบล/ 2.ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง แผนไทย

แพทย์แผนไทย จังหวัดลพบุรี และประชุม/อบรมพัฒนา แพทย์ทางเลือก รวมท้ัง วรัชยา /ค่าผ่านทางพิเศษ (โครงการสนับสนุนการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาฯ)

ศักยภาพบุคลากร หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เป็นเงิน 5,000 บาท

2. แลกเปล่ียนเรียนรู้ 3. ค่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

เย่ียมเสริมพลังเจ้าหน้าท่ี เป็นเงิน 9,000 บาท

และผู้เก่ียวข้องในงาน 3. ลงทะเบียนฯ 5,020 บาท

แพทย์แผนไทยฯ รวมเป็นเงิน  33,420 บาท

3. ก ากับติดตามหรือ (สามารถถัวเฉล่ียทุกรายการ)

ประเมินผลการด าเนินงาน

ท่ีเก่ียวข้อง 1. ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี กองทุน

4. พัฒนาศักยภาพบุคลากร 240 บาท x 3 คน x 1 คร้ัง ภูมิปัญญา

เป็นเงิน 720 บาท การแพทย์

2.ค่าใช้จ่ายในกการเดินทาง แผนไทย

/ค่าผ่านทางพิเศษ เป็นเงิน  220 บาท (โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการแพทย์ฯ)

รวมเป็นเงิน  940 บาท
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

(สามารถถัวเฉล่ียทุกรายการ)

รวมงบประมาณ ห้าแสนสองหม่ืนส่ีพันส่ีร้อยบาทถ้วน
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